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คำแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
***********
เรียน  ท่านประธานสภา ฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี

บัดนี้ ถึงเวลาที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรีอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้นโอกาสนี้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี จึงขอแถลงให้ท่านประธานสภา ฯ และสมาชิกสภา ฯ ทุกท่านได้ทราบถึงสถานการคลังตลอดจนหลักการและแนวนโยบายในการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2553   ดังต่อไปนี้
1. สถานการคลัง   
     ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2553    องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี ได้ประมาณการรายรับไว้  จำนวน 16,400,000  บาท  โดยในส่วนของรายได้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรีจัดเก็บเองจะได้ปรับปรุงการจัดเก็บให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นในส่วนของงบประมาณรายจ่ายได้กำหนดวงเงินรายจ่ายไว้  จำนวน  16,400,000  บาท    ซึ่งคาดว่าจะสามารถไปจัดทำบริการสาธารณะด้านต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  ซึ่งการจัดทำงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลเป็นการจัดทำงบประมาณแบบสมดุล
 ( รายจ่ายเท่ากับรายรับ ) นั้นขณะนี้องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี  มีเงินสะสมคงเหลืออยู่              จำนวน   4,058,188.48 .-   บาท  
2. การบริหารงบประมาณในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา แม้ว่ารายรับขององค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี จะมีจำนวนจำกัดเมื่อเปรียบเทียบกับภารกิจต่าง ๆ ที่จะต้องดำเนินการเพื่อบริการให้แก่ประชาชนตามอำนาจหน้าที่และนโยบายที่กำหนดตามกฎหมายก็ตาม แต่องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรีก็สามารถดำเนินการตามที่ได้ตั้งงบประมาณรายจ่ายไว้ครบถ้วนทุกรายการ
2.1รายรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2553   ประมาณการไว้ รวมทั้งสิ้น     16,400,000.00   บาท
	รายรับ
	รับจริง
ปี 2551
	ประมาณการ
ปี 2552
	ประมาณการ
ปี 2553
	หมายเหตุ

	ก. รายได้ภาษีอากร
1.  หมวดภาษีอากร
    1.1 ภาษีโรงเรือนและที่ดิน
    1.2 ภาษีบำรุงท้องที่
    1.3 ภาษีป้าย
    1.4 อากรการฆ่าสัตว์
   1.5 ภาษีสุรา
   1.6 ภาษีสรรพสามิต
   1.7 ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมป่าไม้
   1.8 ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิ และ
นิติกรรมที่ดิน
   1.9 ภาษีมูลค่าเพิ่ม  ตามแผน

   1.10 ภาษีมูลค่าเพิ่ม 1 ใน 9

   1.11 ภาษีธุรกิจเฉพาะ
   1.12 ค่าภาคหลวงแร่
   1.13 ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม
   1.14 ค่าธรรมเนียมน้ำบาดาลและใช้น้ำบาดาล
ข. รายได้ที่มิใช่ภาษีอากร
1. หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต
   1.1  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมการฆ่าสัตว์และจำหน่ายเนื้อสัตว์
  1.2  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตขายสุรา
  1.3  ค่าปรับผิดสัญญา
  1.4  ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายและข้อบังคับท้องถิ่น
1.5  ค่าธรรมเนียมในการออกใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ
	8,091,426.68
81,070.00
28,287.76
1,580.00
-
654,940.40
1,264,372.14

38,232.00
465,782.00
3,889,085.98

1,560,525.03

17,301.34

52,078.80

37,661.23
510.00
518,618.89

213,558.44
-

-

207,069.64

40.00
-
	8,802,500.00

80,000.00

30,000.00

2,000.00

500.00

650,000.00

1,700,000.00

40,000.00

460,000.00
4,000,000.00

1,700,000.00

40,000.00

50,000.00

50,000.00
-
536,700.00

218,700.00

-

200.00

200,000.00

1,000.00
5,000.00
	7,890,500
80,000

28,000

1,000

-

650,000

1,233,000

38,000

460,000

3,800,000

1,500,000

15,000

50,000

35,000

500

509,500
206,500

-

-

200,000

100

-

	

	

	

	รายรับ
	รับจริง
ปี 2551
	ประมาณการ
ปี 2552
	ประมาณการ
ปี 2553
	หมายเหตุ

	1.6  ค่าธรรมเนียมในการออกใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอัตราต่อสุขภาพ
1.7 การพนันเพิ่ม
1.8 ค่าธรรมเนียมในการออกใบอนุญาต
จัดตั้งตลาด
1.9 ค่าปรับจราจรทางบก
1.10  ค่าใบอนุญาตอื่นๆ
2  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
 2.1 ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร
3. หมวดสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ 
3.1 รายได้จากการจำหน่ายน้ำประปา
4.  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
4.1 ค่าขายแบบแปลน
4.2 รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 
ค.   รายได้จากทุน
ง.    เงินช่วยเหลือ
 1.  หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป
 1.1 เงินอุดหนุนทั่วไป
  จ.  เงินสำรองรายรับ

	400.00
2,048.80

4,000.00

-

-

68,560.45

68,560.45

-

-

236,500.00

216,200.00

20,300.00

-

-

7,529,692.45

7,529,692.45


	1,000.00

2,500.00

7,000.00

1,000.00

1,000.00

68,000.00

68,000.00

20,000.00

20,000.00

230,000.00

200,000.00

30,000.00

-

-
8,000,000.00

8,000,000.00

-
	400
2,000

4,000

-
-

68,000

68,000

5,000
5,000

230,000

210,000

20,000

-

-
8,000,000.00

8,000,000.00

-
	

	รวมรายรับทั้งสิ้น
	16,139,738.02
	17,339,200.00
	16,400,000
	


2.2  รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
	ด้าน/แผนงาน
	จ่ายจริง
ปี 2551
	งบประมาณ
ปี 2552
	งบประมาณ
ปี 2553
	หมายเหตุ

	ด้านบริหารทั่วไป
· แผนงานบริหารงานทั่วไป
· แผนงานการรักษาความสงบภายใน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
· แผนงานการศึกษา
· แผนงานสาธารณสุข
· แผนงานสังคมสงเคราะห์
· แผนงานเคหะและชุมชน
· แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
· แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
ด้านการเศรษฐกิจ
· แผนงานการเกษตร
· แผนงานการพาณิชย์
· แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ด้านการดำเนินงานอื่น
     -  แผนงานงบกลาง
	4,944,296.73
424,350.50

1,342,696

121,800

1,301,500

4,452,462

127,720

1,045,543

215,240

-
-

498,524.29
	6,276,793

214,000

1,558,000

247,000

1,404,000

5,355,560

216,000

1,136,000

83,000

-
-

848,847
	6,857,120
250,000

2,424,190

247,000

-

1,155,360

100,000

920,000

103,000

259,000

1,790,000

2,294,330
	


2.3 รายจ่ายตามหมวดรายจ่าย
	ด้าน/แผนงาน
	รับจริง
ปี 2551
	งบประมาณ
ปี 2552
	ประมาณการ
ปี 2553
	หมายเหตุ

	1. รายจ่ายงบกลาง
2. หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ
3. หมวดค่าจ้างชั่วคราว
4. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
5. หมวดค่าสาธารณูปโภค
6. หมวดเงินอุดหนุน
7. หมวดรายจ่ายหมวดอื่น ๆ
8. หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	498,524.29
1,672,204

1,039,240

5,637,652.15

84,112.08

1,043,500

-
4,498,900
	848,847

2,339,653

1,438,800

7,061,900

170,000

1,237,000
-

4,243,000
	2,294,330
3,954,360
1,437,120
4,055,340
255,000
1,411,600
777,250

2,215,000
	


2.4  รายการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินกู้ เงินจ่ายขาดเงินสะสม (รายจ่ายที่ไม่นำไปตั้งงบประมาณ)

	จ่ายจาก
	รายการ
	ปี 2551 (เป็นเงิน/บาท)
	ปี 2552 (เป็นเงิน/บาท)

	1.เงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค์
	- เงินอุดหนุนเพื่อส่งเสริมการพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัยให้ อปท.
	-
	-

	
	- เงินอุดหนุนสำหรับโครงการส่งเสริมและพัฒนาองค์ความรู้ให้แก่บุคลากร อปท.
	-
	-

	
	- เงินอุดหนุนศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน
	10,000
	10,000

	
	- เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการบริการสาธารณสุขมูลฐาน
	-
	-

	
	- เงินสนับสนุนโครงการแข่งขันกีฬาเยาวชน ชุมชน อปท.
	-
	-

	
	- เงินอุดหนุนส่งเสริมสนับสนุนจริยธรรมการเรียนรู้การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	-
	-

	
	- เบี้ยยังชีพคนพิการ
	-
	-

	
	- เบี้ยยังชีพคนชรา
	-
	1,512,000

	
	- อาหารเสริม (นม) 
	-
	-

	
	- อาหารกลางวัน
	-
	-

	
	- ค่าตอบแทน
	-
	-

	
	- ค่าครองชีพชั่วคราว
	-
	-

	
	- เงินประกันสังคม
	-
	-

	
	- วัสดุการศึกษา
	-
	-

	
	- ค่าพาหนะ
	-
	-

	2. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
	- ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน
	2,530,761
	-

	
	-โครงการขยายเขตระบบท่อเมนและท่อจ่ายน้ำ ม. 3 บ้านนาสร้าง
	-
	180,000

	
	-โครงการปรับปรุงแหล่งน้ำดิบและขยายระบบท่อเมนและท่อจ่ายน้ำ  ม. 5 บ้านบ่อตาพัน
	-
	60,000


	
	-ก่อสร้างแหล่งน้ำดิบและขยายเขตระบบท่อเมนและท่อจ่ายน้ำ   ม. 4  บ้านโปน
	-
	450,531

	
	-ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน ประเภทบาดาลขนาดใหญ่  ม.3 บ้านนาสร้าง
	-
	1,321,331.70

	
	-ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน ประเภทบาดาลขนาดใหญ่  ม.4 บ้านโปน
	-
	1,321,331.70


2.4  รายการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินกู้ เงินจ่ายขาดเงินสะสม (รายจ่ายที่ไม่นำไปตั้งงบประมาณ)

	จ่ายจาก
	รายการ
	ปี 2551 (เป็นเงิน/บาท)
	ปี 2552 (เป็นเงิน/บาท)

	
	-โครงการขยายเขตไฟฟ้าของระบบประปา  ม. 3  บ้านนาสร้าง
	
	196,611.38

	
	- โครงการขยายเขตระบบจำหน่ายไฟฟ้าประปา   ม.  4   บ้านโปน
	
	179,622.99

	
	-โครงการขยายเขตระบบจำหน่ายไฟฟ้า  ม.5 บ้านบ่อตาพัน
	
	371,855.59

	
	-ค่าครุภัณฑ์สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	
	49,600

	3. เงินจ่ายขาดเงินสะสม

	2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

- งานบริหารงานทั่วไป


2.2เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
2.3ที่ดินสำหรับก่อสร้างที่ทำการ อบต.อินคีรี
2.4ก่อสร้างคันดินกั้นน้ำตามแนวรั้วด้านทิศตะวันตก
2.5ปรับปรุงต่อเติม ศพด. บ้านหญ้าปล้อง
2.6ปรับปรุงต่อเติมอบต.อินคีรี
2.7โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนภายในตำบลอินคีรี  ม.1 – 7  ต.อินคีรี  
2.8โครงการถมที่ก่อสร้างที่ทำการ          อบต.อินคีรี
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บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
ขององค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี
อำเภอพรหมคีรี จังหวัดนครศรีธรรมราช
*********

หลักการ
งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 




ยอดรวม     16,400,000.00   บาท

แยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้
1. ด้านบริหารทั่วไป
1. แผนงานบริหารงานทั่วไป 


     ยอดรวม      6,857,120.00       บาท
2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน

     ยอดรวม         250,000.00       บาท
2. ด้านบริการชุมชนและสังคม
1. แผนงานการศึกษา



     ยอดรวม       2,424,190.00      บาท
2. แผนงานสาธารณสุข


     ยอดรวม          247,000.00      บาท
3. แผนงานสังคมสงเคราะห์


     ยอดรวม               -    
           บาท
4. แผนงานเคหะและชุมชน


     ยอดรวม        1,155,360.00    บาท
5. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
     ยอดรวม           100,000.00    บาท
6. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ ยอดรวม         920,000.00      บาท
3. ด้านการเศรษฐกิจ
1. แผนงานการเกษตร


     ยอดรวม            103,000.00    บาท
2.แผนงานการพาณิชย์


     ยอดรวม
     259,000       บาท
3.แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

     ยอดรวม
     1,790,000    บาท

  ง.   ด้านการดำเนินงานอื่น 


       1. แผนงานงบกลาง



     ยอดรวม         2,,294,330.00   บาท 
เหตุผล

เพื่อใช้ในการดำเนินงานตามนโนบายของผู้บริหาร ฯ   ที่ได้วางแผนไว้ตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2553 – 2555) ขององค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี    ตลอดปีงบประมาณ  พ.ศ.2553    จึงเสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553  เพื่อสมาชิกสภา ฯ พิจารณาเห็นชอบต่อไป 
ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
ขององค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี
อำเภอพรหมคีรี  จังหวัดนครศรีธรรมราช
………………………

โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 87 แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 5 พ.ศ.2546 องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี จึงตราข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553 ขึ้นไว้ โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี และโดยอนุมัติของนายอำเภอพรหมคีรี  ดังต่อไปนี้

ข้อ 1. ข้อบัญญัติตำบลนี้ เรียกว่า “ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553” 


ข้อ 2. ข้อบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  1 ตุลาคม  2552   เป็นต้นไป 

ข้อ 3. งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2553  ให้ตั้งจ่ายเป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 16,400,000  บาท  โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้

ข้อ 4.    งบประมาณรายจ่ายทั่วไป
4. ด้านบริหารทั่วไป
1. แผนงานบริหารงานทั่วไป 


     ยอดรวม      6,857,120.00       บาท
2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน

     ยอดรวม         250,000.00       บาท
5. ด้านบริการชุมชนและสังคม
1. แผนงานการศึกษา



     ยอดรวม       2,424,190.00      บาท
2. แผนงานสาธารณสุข


     ยอดรวม          247,000.00      บาท
3. แผนงานสังคมสงเคราะห์


     ยอดรวม               -    
           บาท
4. แผนงานเคหะและชุมชน


     ยอดรวม        1,155,360.00    บาท
5. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
     ยอดรวม           100,000.00    บาท
6. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ ยอดรวม         920,000.00      บาท
6. ด้านการเศรษฐกิจ
1. แผนงานการเกษตร


     ยอดรวม            103,000.00    บาท
2.แผนงานการพาณิชย์


     ยอดรวม
     259,000       บาท
3.แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

     ยอดรวม
     1,790,000    บาท


ง.   ด้านการดำเนินงานอื่น 


       1. แผนงานงบกลาง



     ยอดรวม         2,,294,330.00   บาท 
ทั้งนี้  ตามรายละเอียดที่ปรากฏในส่วนที่ 3

ข้อ 5.  ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี ปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบการเบิกจ่ายเงินขององค์การบริหารส่วนตำบล

ข้อ 6. ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี มีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัติฉบับนี้





(ลงนาม)







       (นายสันต์   กิ่งรัตน์)








ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี
(ลงนาม)


    (นายถาวร  คงแก้ว)

           ตำแหน่ง นายอำเภอพรหมคีรี     
ประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี
อำเภอพรหมคีรี จังหวัดนครศรีธรรมราช
………………………….

ก. รายได้ภาษีอากร     รวมทั้งสิ้น     7,890,500 .-  บาท   แยกเป็น
     1. หมวดภาษีอากร     รวม    7,890,500 .-      บาท
1.1 ภาษีโรงเรือนและที่ดิน จำนวน 80,000.- บาท  
   คำชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา โดยประมาณการจากรายรับจริงเป็นเกณฑ์และคาดว่าจะสามารถเร่งรัดการจัดเก็บภาษีให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
1.2 ภาษีบำรุงท้องที่ จำนวน 28,000.- บาท 
   คำชี้แจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา โดยประมาณการจากรายรับจริงเป็นเกณฑ์และคาด              
                ว่าจะสามารถเร่งรัดการจัดเก็บภาษีให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
1.3 ภาษีป้าย จำนวน 1,000.- บาท  
   คำชี้แจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา โดยประมาณการจากรายรับจริงเป็นเกณฑ์
1.4 อากรการฆ่าสัตว์ จำนวน     -    บาท  
   คำชี้แจง   ไม่ได้ประมาณการไว้
1.5 ภาษีสุรา จำนวน 650,000.- บาท   
   คำชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา โดยประมาณการจากรายรับจริงเป็นเกณฑ์และคาดว่าจะได้รับเท่าเดิม
1.6 ภาษีสรรพสามิต จำนวน 1,233,000.- บาท  
   คำชี้แจง  ประมาณการไว้เน้อยกว่าปีที่ผ่านมา โดยประมาณการจากรายรับจริงเป็นเกณฑ์และคาดว่าจะได้รับ
1.7  ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมป่าไม้ จำนวน 38,000.- บาท  
   คำชี้แจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา โดยประมาณการจากรายรับจริงเป็นเกณฑ์และคาดว่าจะได้รับ
1.8 ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน จำนวน 460,000.- บาท       
   คำชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา โดยประมาณการจากรายรับจริงเป็นเกณฑ์และคาดว่าจะได้รับ
1.9 ภาษีมูลค่าเพิ่มตามแผน จำนวน 3,800,000.- บาท  

คำชี้แจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา โดยประมาณการจากรายรับจริงเป็นเกณฑ์และคาดว่าจะได้รับ
1.10  ภาษีมูลค่าเพิ่ม 1 ใน 9  จำนวน  1,500,000.- บาท

คำชี้แจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา โดยประมาณการจากรายรับจริงเป็นเกณฑ์และคาดว่าจะได้รับ
1.11 ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน    15,000.-   บาท     

คำชี้แจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมาโดยประมาณการจากรายรับจริงเป็นเกณฑ์และคาดว่าจะได้รับ
1.12 ค่าภาคหลวงแร่   จำนวน    50,000.-  บาท    

คำชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา โดยประมาณการจากรายรับจริงเป็นเกณฑ์และคาดว่าจะได้รับ
1.13 ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม    จำนวน   35,000.- บาท  

คำชี้แจง  ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมาโดยประมาณการจากรายรับจริงเป็นเกณฑ์และคาดว่าจะได้รับ
1.14  ค่าธรรมเนียมน้ำบาดาลและใช้น้ำบาดาล    จำนวน   500   บาท    
คำชี้แจง   เนื่องจากปีที่ผ่านมาไม่ได้ประมาณการไว้โดยประมาณการจากรายรับจริงเป็นเกณฑ์และคาดว่าจะได้รับ
ข. รายได้ที่มิใช่ภาษีอากร   รวมทั้งสิ้น  509,500.-   บาท  แยกเป็น
      1. หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต   รวม   206,500.-  บาท  แยกเป็น
1.1 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมการฆ่าสัตว์และจำหน่ายเนื้อสัตว์  จำนวน  -  บาท      
       คำชี้แจง ไม่ได้ประมาณการไว้เนื่องจากไม่ได้รับในปีที่ผ่านมา
1.2 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตขายสุรา จำนวน     - บาท  
   คำชี้แจง ไม่ได้ประมาณการไว้เนื่องจากไม่ได้รับในปีที่ผ่านมา
1.3 ค่าปรับผิดสัญญา จำนวน 200,000.- บาท  
   คำชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมาโดยประมาณการจากรายรับจริงเป็นเกณฑ์และคาดว่าจะได้รับ
          1.4 ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายและข้อบังคับท้องถิ่น     จำนวน   100.-   บาท    
   คำชี้แจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา โดยคาดว่าจะได้รับ
          1.5 ค่าธรรมเนียมในการออกใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ      

              จำนวน    -  บาท  
             คำชี้แจง ไม่ได้ประมาณการไว้เนื่องจากไม่ได้รับในปีที่ผ่านมา
        1.6 ค่าธรรมเนียมในการต่อใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ    

              จำนวน    400.-  บาท  

คำชี้แจง ไม่ได้ประมาณการไว้เนื่องจากไม่ได้รับในปีที่ผ่านมา
         1.7 การพนันเพิ่ม   จำนวน   2,000.-   บาท   
    คำชี้แจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมาโดยคาดว่าจะได้รับ
         1.8 ค่าธรรมเนียมในการออกใบอนุญาตจัดตั้งตลาด    จำนวน   4,000.- บาท 
     คำชี้แจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมาโดยประมาณการจากรายรับจริงเป็นเกณฑ์
1.9  ค่าปรับจราจรทางบก    จำนวน    - บาท  
     คำชี้แจง ไม่ได้ประมาณการไว้เนื่องจากไม่ได้รับในปีที่ผ่านมา
1.10 ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ   จำนวน    - บาท 
คำชี้แจง  ไม่ได้ประมาณการไว้เนื่องจากไม่ได้รับในปีที่ผ่านมา
       2. หมวดรายได้จากทรัพย์สิน  รวม  68,000.- บาท แยกเป็น
         2.1 ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร จำนวน 68,000.- บาท   
               คำชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมาโดยประมาณการจากรายรับจริงเป็นเกณฑ์และคาดว่าจะได้รับ
     3.หมวดรายได้สาธารณูปโภคและการพาณิชย์   รวม   5,000.-  บาท 

         3.1 รายได้จากการจำหน่ายน้ำประปา  จำนวน  5,000.- บาท
               คำชี้แจง   ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา  โดยคาดว่าจะได้รับ    
     4. หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด   รวม  230,000.- บาท  แยกเป็น
          4.1 ค่าขายแบบแปลน   จำนวน    210,000.- บาท    
                 คำชี้แจง ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมาโดยคาดว่าจะได้รับ
          4.2   รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ  จำนวน 20,000.- บาท    
                 คำชี้แจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมาโดยคาดว่าจะได้รับ
ค.  รายได้จากทุน   รวม         -        บาท
ง. เงินช่วยเหลือ    รวม   8,000,000.-   บาท  แยกเป็น
    1. หมวดเงินอุดหนุน         จำนวน  8,000,000.-  บาท  แยกเป็น
1.1 เงินอุดหนุนทั่วไป   จำนวน    8,000,000.-  บาท   
  คำชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา โดยประมาณการจากรายรับจริงเป็นเกณฑ์และคาดว่าจะได้รับ โดยประมาณการจากเงินอุดหนุนทั่วไปรวมกับเงินอุดหนุนที่ได้รับถ่ายโอน
จ. เงินรายได้อื่น ๆ   รวม   -  บาท 
รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี
……………….

รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้าน บริหารทั่วไป (00100)

แผนงาน บริหารงานทั่วไป (00110) 
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบุคคล และการบริหารงานคลังเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. เพื่อให้การบริหารงานด้านการจัดเก็บสถิติ ข้อมูล ตลอดจนวางแผนพัฒนาเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ
3. เพื่อให้การบริหารงานในด้านกิจการสภาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
4. เพื่อให้การบริการงานเป็นตามนโยบายนายกที่แถลงไว้ต่อสภาฯ
งานที่ทำ
1. การบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบุคคล และการบริหารงานคลัง
2. การจัดเก็บสถิติ ข้อมูลในการวางแผนพัฒนา และการจัดทำงบประมาณ
3. การดำเนินกิจการสภา และการประชุมสภา
4. การปฏิบัติงานตามนโยบายนายก
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1. สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล


จำนวน 
5,139,560.- บาท
2. ส่วนการคลัง






จำนวน
1,717,560.- บาท  







รวม   6,857,120.-   บาท
	รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553

	องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี

	อำเภอพรหมคีรี  จังหวัดนครศรีธรรมราช

	-------------

	รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน

	ด้าน  บริหารทั่วไป (00100)

	แผนงาน  บริหารงานทั่วไป (00110)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	งาน
	เงินเดือน
	ค่าจ้าง
	ค่าตอบแทน
	ค่า
	เงิน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	หน่วยงานเจ้า
	รหัสบัญชี

	
	ค่าจ้าง
	ชั่วคราว
	ใช้สอย
	สาธารณูปโภค
	อุดหนุน
	
	ที่ดินและ
	
	ของงบประมาณ
	

	
	ประจำ
	 
	และวัสดุ
	 
	 
	
	สิ่งก่อสร้าง
	
	 
	

	งานบริหารทั่วไป
	2,623,000
	964,560
	1,282,000
	230,000
	-
	-
	40,000
	5,139,560
	สำนักงานปลัด อบต.
	00111

	งานบริหารงานคลัง
	798,360
	295,200
	508,000
	20,000
	-
	-
	96,000
	1,717,560
	ส่วนการคลัง
	00113

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	รวม
	3,421,360
	1,259,760
	1,790,000
	250,000
	-
	-
	136,000
	6,857,120
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี
……………….

รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้าน บริหารทั่วไป (00100)

แผนงาน การรักษาความสงบภายใน (00120) 
วัตถุประสงค์
1.  เพื่อให้การดำเนินงานเกี่ยวกับการป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัยเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
งานที่ทำ
1. ตั้งงบประมาณรายจ่าย เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้ราษฎรในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี เช่น กรณีเกิดอุทกภัย ภัยแล้ง อัคคีภัย วาตภัย 
        เป็นต้น
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1. สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล


จำนวน
     250,000.-   บาท







รวม         250,000.-     บาท
	รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
	

	องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี
	

	อำเภอพรหมคีรี  จังหวัดนครศรีธรรมราช
	

	-------------
	

	รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
	

	ด้าน  บริหารทั่วไป (00100)
	

	แผนงาน  การรักษาความสงบภายใน (00120)
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	งาน
	เงินเดือน
	ค่าจ้าง
	ค่าตอบแทน
	ค่า
	เงิน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	หน่วยงานเจ้า
	รหัสบัญชี
	

	
	ค่าจ้าง
	ชั่วคราว
	ใช้สอย
	สาธารณูปโภค
	อุดหนุน
	
	ที่ดินและ
	
	ของงบประมาณ
	
	

	
	ประจำ
	 
	และวัสดุ
	 
	 
	
	สิ่งก่อสร้าง
	
	 
	
	

	งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ระงับอัคคีภัย
	-
	-
	250,000
	-
	-
	-
	-
	250,000
	สำนักงานปลัด อบต.
	00123
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	-
	-
	250,000
	-
	-
	-
	-
	250,000
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี
……………….

รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้าน บริการชุมชนและสังคม (00200)

แผนงาน การศึกษา  (00210) 
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้เด็กก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา มีสุขภาพร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง
2. เพื่ออุดหนุน วัสดุ สื่อการเรียนการสอน  อาหารกลางวัน และจัดงานต่างๆ  ที่ส่งเสริมการศึกษาของนักเรียนในโรงเรียน/อบต.
3. นำส่งเด็กที่เจ็บป่วยไปโรงพยาบาล
4. เพื่อซ่อมแซมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐาน
งานที่ทำ
1. อุดหนุนงบประมาณโครงการอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนวัดโทเอก โรงเรียนวัดสากเหล็ก และ     โรงเรียนวัดป่ากิ่ว
2. อุดหนุนโครงการเข้าค่ายคูณธรรมจริยธรรมนักเรียน
3. จัดหา วัสดุ อุปกรณ์สื่อการเรียนการสอน  ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
4. จัดหารถนำส่งเด็กไปโรงพยาบาล
5. ซ่อมแซมศูนย์เด็กเล็ก
6. เงินช่วยเหลือนักเรียนที่ศึกษาในหลักสูตรไม่เกินการศึกษาขั้นพื้นฐาน
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1. สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล


จำนวน  2,424,190 .-   บาท







รวม    2,424,190 .-    บาท
	รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553

	องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี

	อำเภอพรหมคีรี  จังหวัดนครศรีธรรมราช

	-------------

	รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน

	ด้าน  บริการชุมชนและสังคม (00200)

	แผนงาน  การศึกษา (00210)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	งาน
	เงินเดือน
	ค่าจ้าง
	ค่าตอบแทน
	ค่า
	เงิน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	หน่วยงานเจ้า
	รหัสบัญชี

	
	ค่าจ้าง
	ชั่วคราว
	ใช้สอย
	สาธารณูปโภค
	อุดหนุน
	
	ที่ดินและ
	
	ของงบประมาณ
	

	
	ประจำ
	 
	และวัสดุ
	 
	 
	
	สิ่งก่อสร้าง
	
	 
	

	- งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
	-
	-
	-
	-
	-
	104,200
	-
	104,200
	สำนักงานปลัด อบต.
	00211

	- งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
	-
	-
	837,340
	-
	756,600
	673,050
	-
	2,266,990
	สำนักงานปลัด อบต.
	00212

	- งานศึกษาไม่กำหนดระดับ
	-
	-
	-
	-
	53,000
	-
	-
	53,000
	สำนักงานปลัด อบต.
	00214

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	รวม
	-
	-
	837,340
	-
	809,600
	777,250
	-
	2,424,190
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี
……………….

รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้าน บริการชุมชนและสังคม (00200)

แผนงาน สาธารณสุข  (00220) 
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริการเกี่ยวกับการสาธารณสุข เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
งานที่ทำ
       1. ซื้อวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ยาฉีดคุมกำเนิดสุนัข แมว  ยาฉีดป้องกันโรคผิวหนังในสุนัขและ
           แมว พร้อมอุปกรณ์ซื้อสารเคมีกำจัดยุง  มอบให้สถานีอนามัยบ้านน้ำแคบ และสถานีอนามัย     
          บ้าน นาสร้าง นำไปใช้พ่นกำจัดยุง 
2. ซื้อยาถ่ายพยาธิ ยาโรคปากเท้าเปื่อยโค กระบือ แพะ สำหรับแจกจ่ายให้ผู้มีอาชีพเลี้ยงโค กระบือ แพะ 
3.  อุดหนุนโรงพยาบาลพรหมคีรี ตามโครงการผู้ป่วยติดเชื้อและผู้ป่วยต่อเนื่อง(Day care)

4. อุดหนุนสถานีอนามัยบ้านน้ำแคบ,บ้านนาสร้าง ตามโครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1. สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล


จำนวน  
  247,000 -   บาท 







รวม     247,000.- บาท
	รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553

	องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี

	อำเภอพรหมคีรี  จังหวัดนครศรีธรรมราช

	-------------

	รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน

	ด้าน  บริการชุมชนและสังคม (00200)

	แผนงาน  สาธารณสุข (00220)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	งาน
	เงินเดือน
	ค่าจ้าง
	ค่าตอบแทน
	ค่า
	เงิน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	หน่วยงานเจ้า
	รหัสบัญชี

	
	ค่าจ้าง
	ชั่วคราว
	ใช้สอย
	สาธารณูปโภค
	อุดหนุน
	
	ที่ดินและ
	
	ของงบประมาณ
	

	
	ประจำ
	 
	และวัสดุ
	 
	 
	
	สิ่งก่อสร้าง
	
	 
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	งานบริการสาธารณสุขและ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	งานสาธารณสุขอื่น
	-
	-
	100,000
	-
	147,000
	-
	-
	247,000
	สำนักงานปลัด อบต.
	00223

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	-
	-
	100,000
	-
	147,000
	-
	-
	247,000
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี
……………….

รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้าน บริการชุมชนและสังคม (00200)

แผนงาน เคหะและชุมชน  (00240) 
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
2. เพื่อให้การดำเนินงานเกี่ยวกับไฟฟ้าถนน เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
งานที่ทำ
1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1. ส่วนโยธา






จำนวน      1,155,360 .-    บาท 







รวม    1,155,360 .-  บาท
	รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553

	องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี

	อำเภอพรหมคีรี  จังหวัดนครศรีธรรมราช

	-------------

	รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน

	ด้าน บริการชุมชนและสังคม (00200)

	แผนงาน  เคหะและชุมชน (00240)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	งาน
	เงินเดือน
	ค่าจ้าง
	ค่าตอบแทน
	ค่า
	เงิน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	หน่วยงานเจ้า
	รหัสบัญชี

	
	ค่าจ้าง
	ชั่วคราว
	ใช้สอย
	สาธารณูปโภค
	อุดหนุน
	
	ที่ดินและ
	
	ของงบประมาณ
	

	
	ประจำ
	 
	และวัสดุ
	 
	 
	
	สิ่งก่อสร้าง
	
	 
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
	533,000
	177,360
	410,000
	5,000
	-
	-
	30,000
	1,155,360
	ส่วนโยธา
	00241

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	533,000
	177,360
	410,000
	5,000
	-
	-
	30,000
	1,155,360
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี
……………….

รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้าน  บริการชุมชนและสังคม (00200)

แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน  (00250) 

วัตถุประสงค์
1.  เพื่อให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง
งานที่ทำ
1. ตั้งงบประมาณรายจ่ายสมทบเงินทุนหมุนเวียนโครงการเศรษฐกิจชุมชน องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี  (เงินทุนหมุนเวียนโครงการส่งเสริมอาชีพในเขตหมู่บ้าน) เพื่อให้กลุ่มอาชีพและกลุ่มเกษตรกรกู้ยืมไปประกอบอาชีพ
2. ตั้งงบประมาณรายจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
3. อุดหนุนโครงการยาเสพติดที่ทำการปกครองอำเภอพรหมคีรี 
4. จัดซื้อหนังสือพิมพ์
5. ตั้งงบประมาณในการฝึกอบรมประชาสัมพันธ์ให้ความรู้เกี่ยวกับวินัยจราจรและปฏิบัติตามกฎหมาย
6. ตั้งงบประมาณในการจัดทำแผนชุมชน
7. ตั้งงบประมาณในการจัดอบรมในโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1. สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล


จำนวน    100,000  -    บาท






รวม    100,000 .-   บาท
	รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553

	องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี

	อำเภอพรหมคีรี  จังหวัดนครศรีธรรมราช

	-------------

	รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน

	ด้าน  บริการชุมชนและสังคม  (00200)

	แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน  (00250)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	งาน
	เงินเดือน
	ค่าจ้าง
	ค่าตอบแทน
	ค่า
	เงิน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	หน่วยงานเจ้า
	รหัสบัญชี

	
	ค่าจ้าง
	ชั่วคราว
	ใช้สอย
	สาธารณูปโภค
	อุดหนุน
	
	ที่ดินและ
	
	ของงบประมาณ
	

	
	ประจำ
	 
	และวัสดุ
	 
	 
	
	สิ่งก่อสร้าง
	
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	งานส่งเสริมและสนับสนุน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ความเข้มแข็งชุมชน
	-
	-
	90,000
	-
	10,000
	-
	-
	100,000
	สำนักงานปลัด อบต.
	00252

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	-
	-
	90,000
	-
	10,000
	-
	-
	100,000
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี
……………….

รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้าน บริการชุมชนและสังคม (00200)

แผนงาน การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ  (00260) 

วัตถุประสงค์
1.  เพื่อให้การดำเนินงานเกี่ยวกับการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
งานที่ทำ
1. งานกีฬาและนันทนาการ
2. งานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
3. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1. สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล


จำนวน   920,000 .-  บาท







รวม    920,000 . -    บาท
	รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553

	องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี

	อำเภอพรหมคีรี  จังหวัดนครศรีธรรมราช

	-------------

	รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน

	ด้าน  บริการชุมชนและสังคม (00200)

	แผนงาน  การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	งาน
	เงินเดือน
	ค่าจ้าง
	ค่าตอบแทน
	ค่า
	เงิน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	หน่วยงานเจ้า
	รหัสบัญชี

	
	ค่าจ้าง
	ชั่วคราว
	ใช้สอย
	สาธารณูปโภค
	อุดหนุน
	
	ที่ดินและ
	
	ของงบประมาณ
	

	
	ประจำ
	 
	และวัสดุ
	 
	 
	
	สิ่งก่อสร้าง
	
	 
	

	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
	-
	-
	150,000
	-
	-
	-
	-
	150,000
	สำนักงานปลัด อบต.
	00261

	งานกีฬาและนันทนาการ
	-
	-
	335,000
	-
	110,000
	-
	-
	445,000
	สำนักงานปลัด อบต.
	00262

	งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น
	-
	-
	-
	-
	325,000
	-
	-
	325,000
	สำนักงานปลัด อบต.
	00263

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	-
	-
	485,000
	-
	435,000
	-
	-
	920,000
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี
……………….

รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้าน เศรษฐกิจ (00300)

แผนงาน การเกษตร  (00320) 

วัตถุประสงค์
1.  เพื่อให้การดำเนินงานเกี่ยวกับการส่งเสริมการเกษตร และการอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้เป็นไปอย่างมี 
     ประสิทธิภาพ
งานที่ทำ
1. ปลูกต้นไม้บริเวณสองข้างถนนและบริเวณสถานที่สาธารณะในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี
2. จัดฝึกอบรมการประกอบอาชีพและศึกษาดูงานต่าง ๆ ให้แก่ราษฎรในตำบลอินคีรี
3. ขุดลอกคูระบายน้ำ หมู่ที่ 1 และหมู่ที่ 5 

4. จัดหายากำจัดหอยเชอรี่  จัดหาครุภัณฑ์ต่าง ๆ
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1. สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล


จำนวน  103,000.-   บาท







รวม      103,000  .-   บาท
	รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553

	องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี

	อำเภอพรหมคีรี  จังหวัดนครศรีธรรมราช

	-------------

	รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน

	ด้าน  เศรษฐกิจ (00300)

	แผนงาน  การเกษตร (00320)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	งาน
	เงินเดือน
	ค่าจ้าง
	ค่าตอบแทน
	ค่า
	เงิน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	หน่วยงานเจ้า
	รหัสบัญชี

	
	ค่าจ้าง
	ชั่วคราว
	ใช้สอย
	สาธารณูปโภค
	อุดหนุน
	
	ที่ดินและ
	
	ของงบประมาณ
	

	
	ประจำ
	 
	และวัสดุ
	 
	 
	
	สิ่งก่อสร้าง
	
	 
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	งานส่งเสริมการเกษตร
	-
	-
	93,000
	-
	-
	-
	-
	93,000
	สำนักงานปลัด อบต.
	00321

	งานอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้
	-
	-
	-
	-
	10,000
	-
	-
	10,000
	สำนักงานปลัด อบต.
	00322

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	-
	-
	93,000
	-
	10,000
	-
	-
	103,000
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553

องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี
……………….

รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้าน  การเศรษฐกิจ  (00300)

แผนงาน  การพาณิชย์  (00330) 

วัตถุประสงค์
1.  เพื่อให้การบริหารงานด้านการเศรษฐกิจ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
งานที่ทำ
1. งานกิจการประปา
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1. ส่วนโยธา




จำนวน    259,000  .-  บาท 
                                                                                                 รวม      259,000  .-   บาท
	รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553

	องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี

	อำเภอพรหมคีรี  จังหวัดนครศรีธรรมราช

	-------------

	รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน

	ด้าน   การเศรษฐกิจ  (00300)

	แผนงาน  การพาณิชย์  (00330)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	งาน
	เงินเดือน
	ค่าจ้าง
	ค่าตอบแทน
	ค่า
	เงิน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	หน่วยงานเจ้า
	รหัสบัญชี

	
	ค่าจ้าง
	ชั่วคราว
	ใช้สอย
	สาธารณูปโภค
	อุดหนุน
	
	ที่ดินและ
	
	ของงบประมาณ
	

	
	ประจำ
	 
	และวัสดุ
	 
	 
	
	สิ่งก่อสร้าง
	
	 
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	งานกิจการประปา
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	259,000
	259,000
	- ส่วนโยธา
	00332

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	259,000
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553

องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี
……………….

รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้าน  การเศรษฐกิจ  (00300)

แผนงาน  อุตสาหกรรมและการโยธา    (00310) 

วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การดำเนินงานเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธาให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
งานที่ทำ
1. งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1. ส่วนโยธา




จำนวน    1,790,000.-    บาท 







รวม    1,790,000.-    บาท
	รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553

	องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี

	อำเภอพรหมคีรี  จังหวัดนครศรีธรรมราช

	-------------

	รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน

	ด้าน  การเศรษฐกิจ    (00300)

	แผนงาน   อุตสาหกรรมและการโยธา   (00310)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	งาน
	เงินเดือน
	ค่าจ้าง
	ค่าตอบแทน
	ค่า
	เงิน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	หน่วยงานเจ้า
	รหัสบัญชี

	
	ค่าจ้าง
	ชั่วคราว
	ใช้สอย
	สาธารณูปโภค
	อุดหนุน
	
	ที่ดินและ
	
	ของงบประมาณ
	

	
	ประจำ
	 
	และวัสดุ
	 
	 
	
	สิ่งก่อสร้าง
	
	 
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1,790,000
	1,790,000
	ส่วนโยธา
	(00312 )

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1,790,000
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี
……………….

รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้าน การดำเนินงานอื่น  (00400)

แผนงาน งบกลาง  (00410) 

วัตถุประสงค์
1.  เพื่อให้การบริหารงานที่ไม่ใช่ภารกิจของหน่วยงานใดโดยเฉพาะ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
2.  เพื่อให้การบริหารงานตามข้อผูกพันกับหน่วยงานอื่นเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
งานที่ทำ
1. รายจ่ายตามข้อผูกพันที่กฎหมายกำหนด
2. เงินสำรองจ่ายเพื่อไว้ใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินหรือจำเป็นเร่งด่วน และรายการที่ไม่ได้ตั้งงบประมาณไว้ใน
    หมวดรายการใด หรือตั้งไว้แล้วแต่ไม่เพียงพอ 
3. ทุนการศึกษาระดับปริญญาโท ปริญญาตรี
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1. สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล


จำนวน    2,294,330 .-  บาท 
                                                                                                 รวม      2,294,330 .-   บาท
	รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553

	องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี

	อำเภอพรหมคีรี  จังหวัดนครศรีธรรมราช

	-------------

	รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน

	ด้าน   การดำเนินงานอื่น  (00400)

	แผนงาน  งบกลาง (00410)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	งาน
	เงินเดือน
	ค่าจ้าง
	ค่าตอบแทน
	ค่า
	เงิน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	หน่วยงานเจ้า
	รหัสบัญชี

	
	ค่าจ้าง
	ชั่วคราว
	ใช้สอย
	สาธารณูปโภค
	อุดหนุน
	
	ที่ดินและ
	
	ของงบประมาณ
	

	
	ประจำ
	 
	และวัสดุ
	 
	 
	
	สิ่งก่อสร้าง
	
	 
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	งานงบกลาง
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2,294,330
	- สำนักงานปลัด อบต.
	00411

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2,294,330
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี
อำเภอพรหมคีรี  จังหวัดนครศรีธรรมราช
*********

รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน    สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น    ยอดรวม   9,183,750  -    บาท  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
1. รายจ่ายประจำ    ตั้งไว้รวม   9,143,750.- บาท    แยกเป็น
1.1 หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ ตั้งไว้รวม   2,623,000 .-   บาท     แยกเป็น
เงินเดือน  ( ฝ่ายการเมือง )
1.1.1 เงินค่าตอบแทนรายเดือน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งไว้  206,400.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป )


1.1.2   เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและรองนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งไว้รวม  38,400.- บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้แก่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป )
1.1.3    เงินค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตำบล    และรองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล  ตั้งไว้รวม  38,400.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป     งานบริหารทั่วไป )
1.1.4    เงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  

ตั้งไว้   68,400.-   บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล    ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ  ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป )
1.1.5 เงินค่าตอบแทนรายเดือนของประธานสภา รองประธานสภา สมาชิก
สภา และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งไว้  887,400.- บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่ประธานสภา รองประธานสภา สมาชิกสภาและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ตามรายละเอียด ดังนี้ 
· ประธานสภา ฯ


เป็นเงิน

98,400
บาท
· รองประธานสภา ฯ


เป็นเงิน

73,800
บาท
· สมาชิกสภา ฯ 


เป็นเงิน
            646,800
บาท
· เลขานุการสภา ฯ


เป็นเงิน
             
68,400
บาท 




ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป )
เงินเดือน  ( ฝ่ายประจำ )

1.1.6 ประเภทเงินเดือนพนักงาน     ตั้งไว้รวม    1,200,000  .-  บาท  เพื่อจ่ายเป็น
(1) เงินเดือนพนักงานส่วนตำบล  ตั้งไว้  1,200,000  -  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมทั้ง
เงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลและรวมตลอดถึงเงินที่กำหนดให้จ่ายในลักษณะเงินเดือน และ/หรือ เงินเพิ่มอื่นๆที่จ่ายควบกับเงินเดือน    จำนวน 11 อัตรา         ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป)
1.1.7 ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ     ตั้งไว้รวม   184,000.-  บาท    เพื่อจ่ายเป็น
(1) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานส่วนตำบล  ตั้งไว้  142,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็น
เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป )
(2) เงินประจำตำแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล     ตั้งไว้  42,000.-  บาท                   
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่งให้กับปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  ระดับ 6  หรือ ระดับ 7  ซึ่งมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนเป็นรายเดือน เดือนละ  3,500.- บาท หรือเท่ากับอัตราเงินประจำตำแหน่งที่กฎหมายกำหนด   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป )
         1.2   หมวดค่าจ้างชั่วคราว   ตั้งไว้รวม  964,560 .- บาท   แยกเป็น
1.2.1 ประเภทเงินเดือนหรือเงินที่จ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง   ตั้งไว้รวม  964,560.- บาท 
เพื่อจ่ายเป็น
                1.2.1.1  ค่าตอบแทน (ค่าจ้าง) พนักงานจ้าง    ตั้งไว้  767,760 .-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน (ค่าจ้าง)ให้แก่พนักงานจ้าง จำนวน 10 อัตรา ประกอบด้วย พนักงานจ้างตามภารกิจจำนวน 9 อัตราและพนักงานจ้างทั่วไป    จำนวน 1   อัตรา     ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป )
                 1.2.1.2   เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้าง   ตั้งไว้   196,800.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 9 อัตรา และ พนักงานจ้างทั่วไป 1  อัตรา    ตั้งจ่ายตั้งจ่ายจากเงินรายรับ ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป     งานบริหารทั่วไป )
1.3 หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ   ตั้งไว้รวม  3,137,340.- บาท    แยกเป็น
ค่าตอบแทน   ตั้งไว้  292,000.-  บาท   ดังนี้ 
1.3.1 ประเภทค่าเบี้ยประชุม   ตั้งไว้  42,000.-  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมให้แก่สมาชิก


สภาองค์การบริหารส่วนตำบล คนละ  200  บาทต่อครั้ง   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ 
( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป )
1.3.3   ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   ตั้งไว้  40,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป )
1.3.4   ประเภทค่าเช่าบ้าน    ตั้งไว้   100,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านสำหรับปลัดองค์การ
บริหารส่วนตำบลและพนักงานส่วนตำบล   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป     งานบริหารทั่วไป )
1.3.5   ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร   ตั้งไว้  10,000.- บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตำบล   และผู้มีสิทธิตามกฎหมาย  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป )
1.3.6 ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล    ตั้งไว้   60,000.-  บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ
ค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบล นายกองค์การบริหารส่วนตำบล หรือผู้มีสิทธิได้รับตามกฎหมาย   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป          งานบริหารทั่วไป )

1.3.7 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฎิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ องค์การบริหารส่วนตำบล
 ตั้งไว้  30,000.- บาท   เพื่อจ่ายเป็น 
(1) ค่าตอบแทนผู้จัดเก็บข้อมูลความจำเป็นพื้นฐาน  (จปฐ.)   ตั้งไว้   20,000.-    บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ผู้จัดเก็บข้อมูลความจำเป็นพื้นฐาน (จปฐ.) เล่มละ  12  บาท  และผู้บันทึกข้อมูลความจำเป็นพื้นฐาน  เล่มละ  6  บาท   สำหรับครัวเรือนในเขตพื้นที่อบต.อินคีรี              ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ         ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป )
(2) ค่าตอบแทนคณะกรรมการศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจำ
ตำบลอินคีรี     ตั้งไว้    10,000 -   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจำตำบลอินคีรี    จำนวน   16  คน ๆ ละ  100   บาท  ต่อครั้ง    ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ       ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป )
1.3.8 ประเภทเงินค่าประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  (เงินรางวัลประจำปี)     ตั้งไว้ 
10,000.- บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษสำหรับพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างหรือผู้มีสิทธิ์ได้รับ    ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป )
ค่าใช้สอย    ตั้งไว้  1,573,000.-  บาท   ดังนี้ 

1.3.9 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ   ตั้งไว้รวม   360,000.- บาท   เพื่อจ่ายเป็น

       (1) ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน   ตั้งไว้  100,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนในราชการของพนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้าง นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล หรือผู้มีสิทธิอื่น ๆซึ่งมีสิทธิ์ได้รับ ตามกฎหมาย   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป )
        (2)ค่าจ้างเหมาบริการ ตั้งไว้ 200,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็น ค่าจ้างเหมารถยนต์ขนส่งกล้าไม้,ค่าจ้างเหมาตัดหญ้า 2 ข้างทางถนน,ค่าจ้างเหมาสูบน้ำ,ค่าจ้างเหมาตักสิ่งปฏิกูล, ค่าจ้างเหมาเย็บเล่มเข้าปกหนังสือต่างๆ,ค่าจ้างเหมาจัดทำและเขียนป้ายต่างๆ,  ค่าจ้างเหมาล้างและเติมน้ำยาเครื่องปรับอากาศ, ค่าจ้างเหมากำจัดปลวก,ค่าจ้างเหมาฉีดวัคซีนป้องกันโรคสัตว์ , ค่าจ้างเหมาพ่นสารเคมีหรือค่าจ้างเหมาให้ได้รับบริการอื่นๆ ,ค่าติดตั้งผ้าม่าน,ค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพหรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ,ค่าปักเสาเพื่อให้ราชการได้ใช้บริการไฟฟ้า รวมทั้งค่าติดตั้งหม้อแปลงเครื่องวัดและอุปกรณ์ไฟฟ้า,ค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้าเพิ่มเติม ค่าธรรมเนียม รวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟ้า , การเพิ่มกำลังไฟฟ้า , การขยายเขตไฟฟ้า , การบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ , ค่าวางท่อประปาเพื่อใช้ในสำนักงาน,ค่าจ้างเหมาเดินท่อประปาและติดตั้งอุปกรณ์ประปาเพิ่มเติมรวมถึงการปรับปรุงระบบประปา,การบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบประปาและอุปกรณ์ ,ค่าจ้างเวรยามดูแลสำนักงาน  ณ  อบต.อินคีรี ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ  ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป )

    (3) ค่าจัดทำวารสาร ปฏิทิน ตั้งไว้ 60,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำวารสาร ปฏิทิน ขององค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป )

1.3.10 ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน   ตั้งไว้  60,000.- บาท   เพื่อจ่ายเป็น
ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ต่าง ๆ เช่น รถจักรยานยนต์ เครื่องพิมพ์ดีด เครื่องถ่ายเอกสาร คอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ รถยนต์นั่งส่วนกลาง ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป )

1.3.11 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ   ตั้งไว้รวม    203,000.- บาท    เพื่อจ่ายเป็น
        (1) ค่าจัดงาน/กิจกรรม จัดนิทรรศการ ประกวด  แข่งขัน   ตั้งไว้  150,000.- บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการจัดงาน/กิจกรรม รัฐพิธี-ราชพิธี งานประเพณี/พิธีทางศาสนา และวันสำคัญต่าง ๆ  ทั้งที่ องค์การบริหารส่วนตำบลเป็นหน่วยงานจัดงาน/กิจกรรมเอง และองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นผู้จัดทำกิจกรรมร่วมในงานที่หน่วยงานอื่นจัด เช่น    วันเฉลิมพระชนมพรรษา งานวันชาวสวน ประเพณีสงกรานต์ งานวันสารทเดือนสิบ     วันมาฆบูชา วันวิสาฆบูชา วันเข้าพรรษา วันปิยมหาราช  งานวันเด็กแห่งชาติ               งานประเพณี/พิธีทางศาสนาอื่น ๆ หรือการประกวด  แข่งขัน เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ                     (   ปรากฏในแผนงานการศาสนา   วัฒนธรรมและนันทนาการ      งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา   วัฒนธรรมและนันทนาการ  )
       (2) ค่าใช้จ่ายในการเลี้ยงรับรองประชาชนผู้เข้าร่วมปลูกต้นไม้       ตั้งไว้  3,000.- บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้ออาหาร น้ำดื่ม เครื่องดื่ม ฯลฯ สำหรับเลี้ยงรับรองประชาชนผู้เข้าร่วมปลูกต้นไม้บริเวณสองข้างถนนและบริเวณสถานที่สำคัญในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบล   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ   (ปรากฏในแผนงานการเกษตร   งานส่งเสริมการเกษตร )
(3) ค่ารับรองการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  ตั้งไว้  20,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องในการเลี้ยงรับรองรวมทั้งค่าบริการและค่าใช้จ่ายอื่นซึ่งจำเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการรับรองเพื่อเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลที่ไปนิเทศงาน ตรวจงานหรือเยี่ยมชมหรือทัศนศึกษาดูงานและเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องซึ่งร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ตั้งตามแนวทางหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที่              28 กรกฎาคม    2548      ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ      ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารทั่วไป )
(4) ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภา อบต.  หรือคณะกรรมการ  หรือคณะอนุกรรมการ     ตั้งไว้  30,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร  เครื่องดื่มต่างๆ  เครื่องใช้ในการเลี้ยงรับรองและ/หรือค่าบริการอื่นๆ  ซึ่งจำเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการเลี้ยงรับรองในการประชุมสภา อบต. หรือคณะกรรมการ  หรือคณะอนุกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายหรือตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย  หรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจ  หรือเอกชน  รวมถึงผู้เข้าร่วมประชุมอื่นๆ  และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง  ซึ่งเข้าร่วมประชุมตั้งตามแนวทางหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่  มท  0808.4 / ว 2381    ลงวันที่  28  กรกฎาคม  2548    ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ   ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารทั่วไป )
1.3.12 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด อื่น ๆ        
 ตั้งไว้รวม       950,000 .-  บาท    เพื่อจ่ายเป็น
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร   ตั้งไว้   100,000.- บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการเพื่อประชุม สัมมนา  อบรม ฝึกอบรม ศึกษาอบรม ทัศนศึกษาดูงาน ฯลฯ ของพนักงานส่วนตำบล นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล และผู้มีสิทธิอื่น ๆตามกฎหมาย   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ   ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป     งานบริหารทั่วไป )
2. ค่าสมทบเงินทุนหมุนเวียนโครงการเศรษฐกิจชุมชน องค์การบริหารส่วนตำบล
อินคีรี (เงินทุนหมุนเวียนโครงการส่งเสริมอาชีพในเขตหมู่บ้าน)   ตั้งไว้  20,000.-  บาท  โดยการโอนเงินเข้าบัญชีดังกล่าว   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     ( ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน    งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข็มแข็งชุมชน  )
3. ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ พวงมาลา พวงหรีด และพานพุ่มดอกไม้
ตั้งไว้  5,000.- บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของดังกล่าว สำหรับใช้ในพิธีการ/กิจกรรมต่าง ๆ ตามวาระและโอกาสที่จำเป็นและมีความสำคัญรวมทั้งกิจกรรมต่าง ๆ ในการรับเสด็จด้วย              ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ               ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป     งานบริหารทั่วไป )
4. ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  ตั้งไว้ 250,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายต่างๆในการป้องกันหรือบรรเทาสาธารณภัย เช่น อุทกภัย  ภัยแล้ง อัคคีภัย วาตภัย เป็นต้น ให้ราษฎรในเขตพื้นที่    ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ   ( ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน   งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย  )
5. ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง ตั้งไว้ 30,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆในการ
เลือกตั้งทั่วไปหรือเลือกตั้งซ่อม สมาชิกสภา อบต.หรือ นายก  อบต. เช่น ค่าวัสดุ  ค่าตอบแทน  ค่าใช้สอย   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ      ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป     งานบริหารทั่วไป )
6. ค่าใช้จ่ายทัศนศึกษาดูงาน ตั้งไว้ 200,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ 
ตามโครงการศึกษาดูงาน    ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป     งานบริหารทั่วไป )
7. ค่าใช้จ่ายในการออกบริการประชาชนเคลื่อนที่   ตั้งไว้  5,000.- บาท  เพื่อเป็น
ค่าใช้จ่ายในออกบริการประชาชนเคลื่อนที่ของ อบต.อินคีรี   ตามโครงการให้บริการประชาชนนอกสถานที่          ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป     งานบริหารทั่วไป )
        

      8.  ค่าใช้จ่ายในการจัดทำแผนชุมชน  ตั้งไว้  5,000.- บาท   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
     
 ทำแผนชุมชนเพื่อนำข้อมูลมาจัดทำเป็นแผนพัฒนาท้องถิ่น  และจัดทำเวที 
ประชาคม เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    ( ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข็มแข็งชุมชน   )

9. ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาตำบลต้านยาเสพติด   ตำบลอินคีรี   ประจำปี 2553 

(อินคีรีคัพ ครั้งที่ 13)   ตั้งไว้   250,000.- บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการจัดแข่งขันกีฬาตำบลต้านยาเสพติด ตำบลอินคีรี  ประจำปี พ.ศ.2553          (อินคีรีคัพ ครั้งที่ 13)  ขององค์การบริหารส่วนตำบล เช่น ค่าซื้อถ้วยรางวัล ค่าเงินรางวัล รวมทั้งค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ที่จำเป็นในการจัดการแข่งขัน  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ      ( ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ    งานกีฬาและนันทนาการ )

10. ค่าใช้จ่ายในการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาในระดับต่าง ๆ  ตั้งไว้  50,000.- บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ เช่น ค่าอุปกรณ์กีฬา ค่าพาหนะ เป็นต้น ในการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาในระดับต่าง ๆ เพื่อเป็นการส่งเสริมสุขภาพประชาชนและต้านภัยยาเสพติด  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     ( ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ    งานกีฬาและนันทนาการ )
11.  ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด   ตั้งไว้    15,000.-   บาท   
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการจัดฝึกอบรมเด็กเยาวชนและประชาชน        เพื่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ       ( ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข็มแข็งชุมชน  )
    12.  ค่าใช้จ่ายในการจัดอบรมให้ความรู้ในกระบวนการประชาธิปไตย 
ตั้งไว้ 20,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆตามโครงการในการจัดอบรมประชาชนในท้องถิ่นให้มีความรู้ความเข้าใจในกระบวนการประชาธิปไตยและแนวทางการมีส่วนร่วมทั้งในระดับชาติและระดับท้องถิ่นโดยมีผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า  50  คน  ตั้งตามหนังสือจังหวัดนครศรีธรรมราช  ที่  มท  0835.3/ว 1591  ลงวันที่  16  พฤษภาคม  2549  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    ( ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข็มแข็งชุมชน  )

              ค่าวัสดุ    ตั้งไว้   1,272,340 .-  บาท    ดังนี้ 


1.3.13 ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน   ตั้งไว้ 40,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุสำนักงานชนิดต่าง ๆ 



เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ธงชาติ สมุดประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ ตรายาง แผง



กั้นห้อง แผ่นป้ายจราจร พระบรมฉายาลักษณ์ แผนที่ กุญแจ มู่ลี่,ม่านปรับแสง ฯลฯ  



 ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ   ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารทั่วไป )

1.3.14 ประเภทค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  ตั้งไว้  5,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ



ชนิดต่าง ๆ เช่น ฟิวส์ สายไฟฟ้า เข็มรัดสายไฟฟ้า  สวิตซ์ไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า เบรกเกอร์



ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารทั่วไป )

1.3.15  ประเภทค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  ตั้งไว้  5,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุงานบ้านงาน



ครัวชนิดต่าง ๆ เช่น ไม้กวาด ผงซักฟอก แก้วน้ำจานรอง ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ



 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารทั่วไป )
  1.3.16   ประเภทค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   ตั้งไว้ 80,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อ



น้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่นต่าง ๆ สำหรับรถจักรยานยนต์และรถยนต์นั่งส่วนกลาง



ขององค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ ( ปรากฏในแผนงานบริหารงาน



ทั่วไป    งานบริหารทั่วไป )

1.3.17   ประเภทค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์   ตั้งไว้รวม   190,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็น
(1) ค่าซื้อวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  ตั้งไว้  25,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัคซีน
ป้องกันโรพิษสุนัขบ้า สำหรับใช้ในการฉีดสุนัขและแมว ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี    ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ       ( ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข   งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น  )
(2) ค่าซื้อสารเคมีกำจัดยุง  ตั้งไว้  20,000.- บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสารเคมีกำจัดยุง
มอบให้สถานีอนามัยบ้านน้ำแคบ และสถานีอนามัยบ้านนาสร้าง นำไปใช้พ่นกำจัดยุงในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี        ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    ( ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข      งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น  )
(3) ค่าซื้อยาถ่ายพยาธิโค กระบือ แพะ  ตั้งไว้  50,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อยาถ่ายพยาธิ
โค กระบือ แพะ   สำหรับแจกจ่ายให้ผู้มีอาชีพเลี้ยงโค กระบือ แพะ ในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี    นำไปใช้ในการถ่ายพยาธิโค   กระบือ   แพะ         ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ  (  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข    งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น  )
(4) ค่าซื้อยารักษาโรคปากเท้าเปื่อย   ตั้งไว้ 5,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อยาบำรุงหรือ
รักษาโรคปากเท้าเปื่อย  สำหรับแจกจ่ายให้ผู้มีอาชีพเลี้ยงโค กระบือ แพะ หรือสัตว์กีบ   ในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบล  นำไปใช้ในการรักษาโรคปากเท้าเปื่อย ในโค กระบือ แพะ หรือ สัตว์กีบ           ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     ( ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข   งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น  )
(5) ค่าจัดซื้อยากำจัดหอยเชอรี่  ตั้งไว้  90,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อยากำจัดหอย
เชอรี่  สำหรับแจกจ่ายให้กับผู้มีอาชีพทำการเกษตรในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลนำไปใช้ในการกำจัดหอยเชอรี่   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ      ( ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร )
          1.3.18  ประเภทค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่   ตั้งไว้รวม   35,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็น
(1) ค่าซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ในกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งไว้ 5,000.- บาท
เพื่อจ่ายเป็น ค่าซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ชนิดต่าง ๆ เช่น ผ้าสำหรับเขียนข้อความประชาสัมพันธ์ พู่กัน สี ฟิล์ม แผ่นซีดี รูปสีหรือขาวดำที่ได้จากการล้างอัดขยาย ภาพถ่ายดาวเทียม ฯลฯ สำหรับใช้ในกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ      ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารทั่วไป )
(2) ค่าซื้อหนังสือพิมพ์     ตั้งไว้   30,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อหนังสือพิมพ์ไว้ให้
ประชาชนอ่าน ณ ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน หมู่ที่ 1-7  ตำบลอินคีรี  และสำนักงานที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     ( ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข็มแข็งชุมชน  )
             1.3.19 ประเภทค่าวัสดุกีฬา  ตั้งไว้    35,000.-  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุกีฬาชนิดต่าง ๆ 
เช่น ฟุตบอล  วอลเลย์บอล ตะกร้อ ฯลฯ   มอบให้แก่ศูนย์กีฬาประจำหมู่บ้านในตำบล  
ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     ( ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ   งานกีฬาและนันทนาการ )
             1.3.20 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  20,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ชนิด
ต่าง ๆ เช่น แผ่นดิสก์ หมึกคอมพิวเตอร์ แผ่นกรองแสง เมนบอร์ด เมาส์  เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป     งานบริหารทั่วไป )
             1.3.21 ประเภทวัสดุค่าเครื่องบริโภค  ตั้งไว้  5,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ำดื่มสะอาด  
สำหรับบริการประชาชนผู้มาติดต่อราชการ  และบริการเจ้าหน้าที่  สมาชิกสภา อบต.ปฎิบัติงานของ อบต.  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป )
             1.3.22 ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง   ตั้งไว้ 20,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะ
และขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอกยางใน หัวเทียน สัญญาณไฟฉุกเฉิน ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ   ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารทั่วไป )
            1.3.23    ประเภทค่าวัสดุอื่นๆ    ตั้งไว้   837,340 .- บาท  เพื่อจ่ายเป็น
(1) ค่าอาหารเสริม (นม)  ตั้งไว้ 307,720.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ให้กับเด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี   จำนวน 2 ศูนย์        ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    ( ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา  )
(2) ค่าอาหารเสริม (นม)  ตั้งไว้ 529,620.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ให้กับเด็กอนุบาล   และเด็ก   ปฐมศึกษาปีที่  1 ถึง   ปฐมศึกษาปีที่  6  ในเขตตำบลอินคีรี   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    ( ปรากฏในแผนงานการศึกษา    งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา  )
    
 1.4  หมวดค่าสาธารณูปโภค  ตั้งไว้รวม   230,000.-  บาท   แยกเป็น
 1.4.1  ประเภทค่าไฟฟ้า  ตั้งไว้   150,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลหรืออาคารสำนักงานที่อยู่ในความรับผิดชอบ  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ  ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารทั่วไป )
1.4.2 ประเภทค่าโทรศัพท์   ตั้งไว้  10,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สำหรับที่
  

ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ   ( ปรากฏในแผนงานบริหารงาน

    ทั่วไป    งานบริหารทั่วไป )
1.4.3 ประเภทค่าไปรษณีย์ ค่าโทรสาร ค่าธนาณัติ ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์ ค่าเช่าตู้
ไปรษณีย์       ตั้งไว้  5,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  ค่าโทรสาร  ค่าธนาณัติ ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์  ในกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     
( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารทั่วไป )
1.4.4   ประเภทค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม    ตั้งไว้  65,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้บริการการใช้ระบบเชื่อมต่อInternet โดยจ่ายเป็นค่าบริการรายเดือน , ค่าโทรภาพ หรือ ค่าโทรสาร รวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป )  
      1.5   หมวดเงินอุดหนุน    ตั้งไว้รวม   1,411,600 .-  บาท   แยกเป็น
             1.5.1  ประเภทเงินอุดหนุนหน่วยงานของรัฐหรือองค์กรเอกชนในกิจกรรมอันเป็น
สาธารณประโยชน์    ตั้งไว้รวม    1,411,600 .-  บาท เพื่อจ่ายเป็น
(1) ค่าอุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอพรหมคีรี   ตั้งไว้รวม   61,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอพรหมคีรี  ตามโครงการต่อไปนี้
· โครงการสืบสานประเพณีเทศกาลเดือนสิบ  ตั้งไว้  7,000.- บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     ( ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ            งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น )
· โครงการจัดงานวันชาวสวนอำเภอพรหมคีรี ครั้งที่ 43 ประจำปี พ.ศ.2553


ตั้งไว้  30,000.- บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     ( ปรากฏในแผนงานการศาสนา

วัฒนธรรมและนันทนาการ    งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น )
· โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด อำเภอพรหมคีรี ประจำปี พ.ศ.2553 
ตั้งไว้  5,000.-  บาท    ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    ( ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข็มแข็งชุมชน  )
· โครงการจัดงานประเพณีชักพระอำเภอพรหมคีรี  ประจำปี   พ.ศ.2553    ตั้งไว้  


5,000.-  บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ   ( ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและ

นันทนาการ    งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น )
· โครงการประเพณีมาฆบูชาแห่ผ้าขึ้นธาตุ   ประจำปี   พ.ศ. 2553   ตั้งไว้  2,000.-  บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ   (  ่ายจากเงินรายได้้้งินรายได้































































































ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ    งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น )
· โครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ  ชาวพรหมคีรี  แข็งแรง  (เดิน-วิ่งพรหมคีรีมินิมาธอน)   ตั้งไว้  7,000.-บาท    ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ   (
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข   งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น  )
· โครงการเพิ่มศักยภาพเจ้าหน้าที่ ศตส. อำเภอพรหมคีรี   ตั้งไว้ 5,000.- บาท     ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     ( ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน           งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข็มแข็งชุมชน  )
(2) ค่าอุดหนุนโรงพยาบาลพรหมคีรี  ตั้งไว้ 10,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนโรงพยาบาล
พรหมคีรี ตามโครงการดูแลผู้ติดเชื้อและผู้ป่วยเอดส์ ต่อเนื่อง (Day Care)   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ      (   ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข    งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น  )
(3) ค่าอุดหนุนสถานีอนามัยบ้านน้ำแคบ  ตั้งไว้รวม  30,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุน


สถานีอนามัยบ้านน้ำแคบ ตามโครงการต่อไปนี้
· โครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก  ตั้งไว้ 30,000.- บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     ( ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข   งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น  )
(4) ค่าอุดหนุนสถานีอนามัยบ้านนาสร้าง   ตั้งไว้รวม  30,000.-  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุน


สถานีอนามัยบ้านนาสร้าง ตามโครงการต่อไปนี้ 
· โครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก  ตั้งไว้ 30,000.- บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    ( ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข   งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น  )
(5) ค่าอุดหนุนโรงเรียนวัดโทเอก   ตั้งไว้  493,600.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนโรงเรียนวัด


โทเอก ตามโครงการดังนี้
· โครงการอาหารกลางวัน  ตั้งไว้  483,600.- บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ  

    ( ปรากฏในแผนงานการศึกษา    งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา  )
· โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชนต้านยาเสพติด  หมู่  1   ตั้งไว้  10,000.- บาท    ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    ( ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ    งานกีฬาและนันทนาการ )
(6) ค่าอุดหนุนโรงเรียนวัดสากเหล็ก  ตั้งไว้  158,200.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนโรงเรียน


วัดสากเหล็ก ตามโครงการต่อไปนี้
· โครงการอาหารกลางวัน  ตั้งไว้   148,200.- บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ   (  ปรากฏในแผนงานการศึกษา    งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา )
· โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชนต้านยาเสพติด  หมู่  2   ตั้งไว้     10,000.- บาท      ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     ( ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ    งานกีฬาและนันทนาการ )
(7) ค่าอุดหนุนโรงเรียนบ้านเกาะวิทยา ตั้งไว้รวม 60,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุน


โรงเรียนบ้านเกาะวิทยา ตามโครงการต่อไปนี้
· โครงการเข้าค่ายอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนในเขตพื้นที่ตำบลอินคีรี


       ตั้งไว้  50,000.-บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     (ปรากฏในแผนงานการศึกษา   



       งานศึกษาไม่กำหนดระดับ  )
· โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชนต้านยาเสพติด  หมู่  5  ตั้งไว้  10,000.- บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    ( ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ      งานกีฬาและนันทนาการ )
(8) ค่าอุดหนุนโรงเรียนวัดป่ากิ่ว  ตั้งไว้  134,800.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนโรงเรียนวัด
ป่ากิ่ว ตามโครงการต่อไปนี้
· โครงการอาหารกลางวัน  ตั้งไว้  124,800.- บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ   (ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา  )
· โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชนต้านยาเสพติด  หมู่  6   ตั้งไว้  10,000.- บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     ( ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ      งานกีฬาและนันทนาการ )
                   (9) ค่าอุดหนุนศูนย์กีฬาประจำหมู่บ้าน หมู่ที่ 1  ตั้งไว้ 10,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุน
ศูนย์กีฬาประจำหมู่บ้าน หมู่ที่ 1  ตามโครงการแข่งขันกีฬาของศูนย์กีฬาประจำหมู่บ้าน   หมู่ที่ 1    ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     ( ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ    งานกีฬาและนันทนาการ )
                 (10) ค่าอุดหนุนศูนย์กีฬาประจำหมู่บ้าน หมู่ที่ 2  ตั้งไว้ 10,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุน
ศูนย์กีฬาประจำหมู่บ้าน   หมู่ที่ 2   ตามโครงการแข่งขันกีฬาของศูนย์กีฬาประจำหมู่บ้าน   หมู่ที่ 2   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ   (ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ    งานกีฬาและนันทนาการ )
                (11) ค่าอุดหนุนศูนย์กีฬาประจำหมู่บ้าน หมู่ที่ 3  ตั้งไว้ 10,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุน
ศูนย์กีฬาประจำหมู่บ้าน หมู่ที่ 3  ตามโครงการแข่งขันกีฬาของศูนย์กีฬาประจำหมู่บ้าน หมู่ที่ 3  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     (ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ    งานกีฬาและนันทนาการ )
(12) ค่าอุดหนุนศูนย์กีฬาประจำหมู่บ้าน หมู่ที่ 4   ตั้งไว้  10,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุน
ศูนย์กีฬาประจำหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 ตามโครงการแข่งขันกีฬาของศูนย์กีฬาประจำหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    ( ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ   งานกีฬาและนันทนาการ )
                 (13) ค่าอุดหนุนศูนย์กีฬาประจำหมู่บ้าน หมู่ที่ 5  ตั้งไว้  10,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุน
ศูนย์กีฬาประจำหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 ตามโครงการแข่งขันกีฬาของศูนย์กีฬาประจำหมู่บ้านหมู่ที่ 5 ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     (  ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ   งานกีฬาและนันทนาการ )
               (14) ค่าอุดหนุนศูนย์กีฬาประจำหมู่บ้าน หมู่ที่ 6  ตั้งไว้  10,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุน
ศูนย์กีฬาประจำหมู่บ้าน หมู่ที่ 6  ตามโครงการแข่งขันกีฬาของศูนย์กีฬาประจำหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     ( ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ   งานกีฬาและนันทนาการ )
              (15)ค่าอุดหนุนศูนย์กีฬาประจำหมู่บ้าน หมู่ที่ 7  ตั้งไว้  10,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนศูนย์
กีฬาประจำหมู่บ้าน หมู่ที่ 7 ตามโครงการแข่งขันกีฬาของศูนย์กีฬาประจำหมู่บ้าน หมู่ที่ 7  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     ( ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ    งานกีฬาและนันทนาการ ) 
              (16)  ค่าอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน   หมู่ที่ 1   ตำบลอินคีรี    ตั้งไว้รวม    78,000.-    บาท     


เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 ตำบลอินคีรี ตามโครงการต่อไปนี้
· โครงการจัดงานประเพณีทำบุญสวนป่า ประจำปี 2553   ตั้งไว้ 20,000.- บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ      (  ปรากฏในแผนงานการศาสนา    วัฒนธรรมและนันทนาการ   งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น )
·  โครงการรดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ    ตั้งไว้     10,000.- บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ      ( ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ    งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น  )
· โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง    ตั้งไว้  25,000.- บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     ( ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ    งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น )
· โครงการจัดทำเรือพระและชักพระ  ตั้งไว้  10,000.- บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     ( ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ   งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น  )
· โครงการฉลองเทียนพรรษา  ตั้งไว้  10,000.- บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ               (  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น )
· โครงการจัดงานวันฮารีรายอ  ตั้งไว้   3,000  บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ               (  ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ    งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น  )
               (17)  ค่าอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน   หมู่ที่  2   ตำบลอินคีรี   ตั้งไว้รวม   40,000.-   บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 2   ตำบลอินคีรี    ตามโครงการ

ต่อไปนี้
· โครงการรดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ   ตั้งไว้    15,000.- บาท        ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    ( ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ   งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น )
· โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง  ตั้งไว้ 15,000.- บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ      ( ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น )
· โครงการฉลองเทียนพรรษา  ตั้งไว้  10,000.- บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ              ( ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ     งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น )  
               (18)   ค่าอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน   หมู่ที่  3   ตำบลอินคีรี     ตั้งไว้  28,000.-  บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่  3  ตำบลอินคีรี  ตามโครงการ

  ดังนี้
· โครงการรดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ   ตั้งไว้  15,000.-  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ      (ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ   งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น )
· โครงการแห่หมรับ  ตั้งไว้  3,000.-  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ  ( ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น )
· โครงการอนุรักษ์พันธุ์สัตว์น้ำ     ตั้งไว้   10,000.- บาท     ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     ( ปรากฏในแผนงานการเกษตร    งานอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้  )
(19)  ค่าอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน   หมู่ที่ 4    ตำบลอินคีรี    ตั้งไว้รวม 30,000.- บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่  4   ตำบลอินคีรี ตามโครงการ

ต่อไปนี้
· โครงการรดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ   ตั้งไว้  15,000.- บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ             (  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ        งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น )
· โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง  ตั้งไว้ 15,000.-  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    ( ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ   งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น )
                    (20)  ค่าอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  หมู่ที่ 5    ตำบลอินคีรี      ตั้งไว้  35,000.- บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 5   ตำบลอินคีรี ตามโครงการดังนี้
· โครงการรดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ   ตั้งไว้  15,000.- บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ              (  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ   งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น  )
· โครงการแห่เทียนพรรษา   ตั้งไว้  20,000.- บาท     ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ                  ( ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ          งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น )
                   (21)  ค่าอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน   หมู่ที่  6    ตำบลอินคีรี     ตั้งไว้  13,000.- บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  หมู่ที่ 6  ตำบลอินคีรี ตามโครงการดังนี้
· โครงการรดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ     ตั้งไว้  10,000.- บาท       ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     ( ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น )
· โครงการแห่หมรับ  ตั้งไว้  3,000.-  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ   ( ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ   งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น )
                     (22)  ค่าอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่  7 ตำบลอินคีรี  ตั้งไว้  7,000.- บาท   เพื่อจ่าย

เป็นค่าอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  หมู่ที่ 7   ตำบลอินคีรี   ตามโครงการดังนี้
· โครงการรดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ  ตั้งไว้  7,000.-  บาท    ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    

     ( ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ   งานศาสนา 
 
     วัฒนธรรมท้องถิ่น )
(23)  ค่าอุดหนุนคณะกรรมการอิสลามประจำมัสยิดรอซีดีน หมู่ที่ 7   ตำบลอินคีรี   
ตั้งไว้  60,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนคณะกรรมการอิสลามประจำมัสยิดรอซีดีน  ตามโครงการ  ดังนี้
· โครงการส่งเสริมการเรียนการสอนศาสนาอิสลาม   ตั้งไว้  40,000  บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    (  ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ   งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น  )
· โครงการจัดงานวันฮารีรายอ  ตั้งไว้  20,000  บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ               (  ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ    งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น  )

        (24) อุดหนุนคณะกรรมการสาธารณสุขมูลฐานหมู่บ้าน    หมู่ที่ 1 – หมู่ที่ 7    ตำบลอินคีรี 
ตั้งไว้  70,000.-  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนคณะกรรมการสาธารณสุขมูลฐาน  หมู่บ้านหมู่ที่ 1-7      ตำบลอินคีรี    หมู่บ้านละ  10,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     (  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น )

        (25)   อุดหนุนศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอพรหมคีรี  
ตั้งไว้   3,000  - บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอพรหมคีรี      ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     (  ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานศึกษาไม่กำหนดระดับ )
1.6
หมวดรายจ่ายหมวดอื่น  ๆ   ตั้งไว้    777,250     -  บาท   แยกเป็น

1.6.1
ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ตั้งไว้  571,480.- บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำอาหารให้กับเด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตำบล   อินคีรี   จำนวน   2   ศูนย์    ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ      ( ปรากฏในแผนงานการศึกษา       งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา  )
1.6.2 ค่าพาหนะนำส่งเด็กไปสถานพยาบาล  ตั้งไว้ 1,570.-บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย
ในการนำเด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของอบต.อินคีรีส่งสถานพยาบาล  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    (ปรากฏในแผนงานการศึกษา
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา  ) 
1.6.3  
ค่าวัสดุการศึกษา    ตั้งไว้   94,200.-   บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอน หรือสื่อต่างๆ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    ( ปรากฏในแผนงานการศึกษา    งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  )
1.6.4 
ค่าช่วยเหลือนักเรียนที่ศึกษาในหลักสูตรไม่เกินการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 ตั้งไว้  10,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ อุปกรณ์การเรียนการสอน ชุดนักเรียน หรือ
 ค่าหนังสือเรียน ให้กับนักเรียนที่ยากจน หรือผู้ด้อยโอกาส ที่อยู่ในเขตพื้นที่รับผิดชอบ
 ขององค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี ผ่านความเห็นชอบของประชาคมตำบล  ตั้งตาม

 หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว 1365              ลงวันที่ 30 เมษายน 2550  
      ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     ( ปรากฏในแผนงานการศึกษา    งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

 การศึกษา  )
1.6.5
ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงซ่อมแซมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐานตามเกณฑ์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กน่าอยู่   ตั้งไว้  100,000.- บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศูนย์เด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี    ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ   ( ปรากฏในแผนงานการศึกษา    งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา  ) 
2. รายจ่ายเพื่อการลงทุน   ตั้งไว้รวม    40,000 .-  บาท  แยกเป็น 
     2.1 หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ตั้งไว้รวม   40,000.  -  บาท   แยกเป็น
           ค่าครุภัณฑ์  ตั้งไว้   40,000.-  บาท   ดังนี้ 
2.1.1   ประเภทค่าครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์    ตั้งไว้รวม   10,000 .- บาท เพื่อจ่ายเป็น 
(1) ค่าซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ตั้งไว้ 10,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์รายการต่าง ๆ มาแทนของเก่าที่มีอยู่แล้ว และชำรุดเสียหาย ไม่สามารถทำการซ่อมแซมได้ สำหรับใช้ประจำ ณ ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ   ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารทั่วไป  )
           2.1.2   ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน     ตั้งไว้รวม  30,000.- บาท     เพื่อจ่ายเป็น
 (1) ค่าซื้อโต๊ะทำงาน  ระดับ  7 - 9    ตั้งไว้     12,000.-    บาท      เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะ
ทำงาน  ระดับ  7 - 9    จำนวน  2  ตัว    ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    (  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารทั่วไป )
                            (2) ค่าซื้อเก้าอี้สำนักงานล้อเลื่อนพนักพิง   ระดับ  7 - 9      ตั้งไว้   6,000  .- บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้สำนักงานล้อเลื่อนพนักพิง ระดับ  7 - 9        จำนวน    2  ตัวตั้งจ่ายจากเงินรายรับ  ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป     งานบริหารทั่วไป )
                            (3) ค่าซื้อเก้าอี้สำนักงานล้อเลื่อนพนักพิง     ระดับ  3 -6  ตั้งไว้   12,000  .- บาท  เพื่อจ่าย
เป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้สำนักงานล้อเลื่อนพนักพิง    ระดับ  3 -6      จำนวน    7  ตัว
   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ  ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป     งานบริหารทั่วไป )
******************************
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี
อำเภอพรหมคีรี  จังหวัดนครศรีธรรมราช
*********

รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  ส่วนการคลัง
ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น   ยอดรวม    1,717,560   -   บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
1. รายจ่ายประจำ  ตั้งไว้รวม   1,621,560.- บาท    แยกเป็น
1.1 หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ   ตั้งไว้รวม   798,360.-  บาท   แยกเป็น
เงินเดือน    
1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน   ตั้งไว้รวม  708,360.- บาท    เพื่อจ่ายเป็น
(1) เงินเดือนพนักงานส่วนตำบล  ตั้งไว้  708,360.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมทั้งเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล  จำนวน  6 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    (  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง )
1.1.2 ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ   ตั้งไว้รวม  90,000.- บาท   เพื่อจ่ายเป็น
(1) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานส่วนตำบล   ตั้งไว้  90,000.-  บาท    เพื่อจ่าย
เป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ        ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารงานคลัง )
       1.2. หมวดค่าจ้างชั่วคราว   ตั้งไว้รวม  295,200.- บาท
               1.2.1 ประเภทเงินเดือนหรือเงินที่จ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง    ตั้งไว้รวม  295,200.- บาท
                         (1)  ค่าตอบแทน (ค่าจ้าง) พนักงานจ้าง   ตั้งไว้   214,920.-  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
(ค่าจ้าง)ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ    ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ   ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารงานคลัง )
                        (2) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้าง   ตั้งไว้  80,280.- บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่ม
ค่าครองชีพชั่วคราว ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารงานคลัง )
         1.3  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ   ตั้งไว้รวม  508,000.- บาท   แยกเป็น
ค่าตอบแทน   ตั้งไว้  213,000.- บาท 
1.3.1  ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   ตั้งไว้  30,000.- บาท    เพื่อจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ  ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารงานคลัง )
              1.3.2  ประเภทค่าเช่าบ้าน    ตั้งไว้  63,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านสำหรับพนักงานส่วน
ตำบล     ตั้งจ่ายจากเงินรับ     ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   

 งานบริหารงานคลัง )
1.3.3  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    ตั้งไว้  20,000.- บาท    เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตำบล     ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     (  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารงานคลัง )
            1.3.4  ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล     ตั้งไว้  50,000.- บาท    เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ
ค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบล   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง )
           1.3.5 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฎิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อบต.ตั้งไว้ 50,000.-บาทเพื่อจ่ายเป็น
                          (1) ค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง   ตั้งไว้  50,000.- บาท      เพื่อจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการจัดซื้อหรือจัดจ้าง คณะกรรมการตรวจการจ้าง และผู้ควบคุมงานก่อสร้างขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป                   งานบริหารงานคลัง )
             ค่าใช้สอย    ตั้งไว้  230,000.-  บาท  ดังนี้ 
1.3.6  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    ตั้งไว้รวม  160,000.- บาท    เพื่อจ่ายเป็น
(1) ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน   ตั้งไว้   70,000.- บาท   เพื่อจ่ายเป็น

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนในราชการของพนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ  ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารงานคลัง )
(2)   ค่าธรรมเนียมในการโอนเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ และ เบี้ยยังชีพคนพิการ          



 ตั้งไว้  5,000.- บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมในการโอนเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุและเบี้ย
 ยังชีพคนพิการ เข้าบัญชีเงินฝากธนาคารของผู้สูงอายุและคนพิการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ (  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารงานคลัง )
                          (3)    ค่าจัดทำแผนที่ภาษีเพื่อเป็นค่าถ่ายเอกสารเกี่ยวกับแผนที่ระวางภาษี,โอนที่ดินข้อมูล
ที่ดินและอื่นๆเกี่ยวกับการจัดทำทะเบียนแผนที่ภาษี และ ทะเบียนทรัพย์สินตามโครงการแผนที่ภาษี      เป็นเงิน  50,000.- บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ   ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารงานคลัง )
                          (4)   ค่าจ้างเหมาบริการ   ตั้งไว้  30,000.- บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ 
ทั้งที่เป็นเฉพาะค่าแรงงาน และที่รวมค่าวัสดุและแรงงานเข้าด้วยกัน ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างอย่างใด และอยู่ในความผิดชอบของผู้รับจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารงานคลัง )
                           (5)   ค่าใช้จ่ายในการแบ่งแยกโอนที่ดิน   ตั้งไว้  5,000.- บาท   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ 
ในการดำเนินการแบ่งแยกโอนที่ดินในกรณีที่มีผู้อุทิศที่ดินให้แก่องค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ   ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารงานคลัง )
              1.3.7   ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  ตั้งไว้  20,000.- บาท   เพื่อจ่ายเป็น
(1) ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์    ตั้งไว้  20,000.- บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่า
บำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ต่าง ๆ เช่น คอมพิวเตอร์ รถจักรยานยนต์ ฯลฯ      ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ         ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารงานคลัง )
1.3.8 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  

ตั้งไว้  50,000.- บาท   เพื่อจ่ายเป็น
(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร    ตั้งไว้  50,000.-  บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆในการเดินทางไปราชการ ประชุม สัมมนา  อบรม  ฝึกอบรม ศึกษาอบรม ทัศนศึกษาดูงาน ฯลฯ ของพนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ        (  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารงานคลัง )
              ค่าวัสดุ    ตั้งไว้  65,000.-  บาท  ดังนี้ 
1.3.9  ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน   ตั้งไว้  40,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุสำนักงานชนิดต่าง ๆ
 เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง )
1.3.10  ประเภทค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่    ตั้งไว้  5,000.- บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุโฆษณา
และเผยแพร่ชนิดต่าง ๆ เช่น ผ้าสำหรับเขียนข้อความประชาสัมพันธ์ พู่กัน สี ฟิล์ม ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ      (  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารงานคลัง )
1.3.11  ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์    ตั้งไว้  20,000.- บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ 
เช่น  แผ่นดิสก์   หมึกคอมพิวเตอร์  ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ      (  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง )       
1.4. หมวดค่าสาธารณูปโภค    ตั้งไว้รวม  20,000.- บาท   แยกเป็น
            1.4.1  ประเภทค่าไปรษณีย์  ค่าโทรเลข  ค่าธนาณัติ  ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์  ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์      

ตั้งไว้  20,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  ค่าโทรสาร ค่าธนาณัติ  ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์ในกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     (  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป               งานบริหารงานคลัง )
2. รายจ่ายเพื่อการลงทุน  ตั้งไว้รวม  96,000.-  บาท   แยกเป็น
2.1 หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ตั้งไว้รวม   96,000.-   บาท  แยกเป็น
ค่าครุภัณฑ์   ตั้งไว้  96,000.- บาท ดังนี้ 
               2.1.1 ประเภทค่าครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์   ตั้งไว้  40,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็น

(1) ค่าซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ตั้งไว้  5,000.- บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
รายการต่าง ๆ มาแทนของเก่าที่เคยมีอยู่แล้ว และเกิดชำรุดเสียหายไม่สามารถทำการซ่อมแซมได้ ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ   (  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป                   งานบริหารงานคลัง )

(2) ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์แบบตั้งโต๊ะ  ตั้งไว้  35,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์แบบตั้งโต๊ะ  จำนวน  1 เครื่อง    พร้อมโต๊ะ  เก้าอี้    จำนวน  1  ชุด  และเครื่องสำรองไฟ  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ   ( ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารงานคลัง )
           2.1.2   ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน     ตั้งไว้รวม     56,000.-   บาท     เพื่อจ่ายเป็น
 (1) ค่าซื้อโต๊ะทำงาน   ระดับ  7 - 9    ตั้งไว้    6,000.-    บาท      เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะ
ทำงาน  ระดับ  7 - 9    จำนวน  1  ตัว    ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    (  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารงานคลัง )
                            (2) ค่าซื้อเก้าอี้สำนักงานล้อเลื่อนพนักพิง    ระดับ  7 - 9     ตั้งไว้   3,000  .- บาท  เพื่อจ่าย
เป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้สำนักงานล้อเลื่อนพนักพิง   ระดับ   7 - 9    .      จำนวน    1   ตัว  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารงานคลัง )
                            (3) ค่าซื้อเก้าอี้สำนักงานล้อเลื่อนพนักพิง     ระดับ  3 -6       ตั้งไว้   3,000  .- บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้สำนักงานล้อเลื่อนพนักพิง  ระดับ  3 -6   จำนวน    2   ตัว
ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารงานคลัง )
                           (4) ค่าซื้อตู้เก็บเอกสาร       ตั้งไว้    4,000  .- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บเอกสาร

จำนวน  1   ตู้      ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 

งานบริหารงานคลัง  )
                            (5) ค่าซื้อเครื่องปรับอากาศชนิดแขวน       ตั้งไว้  40,000 .- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ

เครื่องปรับอากาศชนิดแขวน    ขนาด   18,000   บีทียู    เป็นรุ่นที่ฉลากประหยัด

ไฟเบอร์  5    พร้อมติดตั้ง    จำนวน  1   เครื่อง        ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ  ( ปรากฏใน

แผนงานบริหารงานทั่วไป  
งานบริหารงานคลัง )
**************************
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี
อำเภอพรหมคีรี  จังหวัดนครศรีธรรมราช
*********

รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน   ส่วนโยธา
ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น   ยอดรวม    3,204,360  -    บาท    โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
1. รายจ่ายประจำ    ตั้งไว้รวม    1,125,360.-    บาท     แยกเป็น
1.1 หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ       ตั้งไว้รวม     533,000.-   บาท   แยกเป็น
เงินเดือน   
1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน    ตั้งไว้รวม  473,000.-  บาท   เพื่อจ่ายเป็น
(1) เงินเดือนพนักงานส่วนตำบล ตั้งไว้  473,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมทั้งเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล  จำนวน  4  อัตรา   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ   ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน    งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  )
1.1.2 ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ   ตั้งไว้รวม  60,000.- บาท   เพื่อจ่ายเป็น
(1) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานส่วนตำบล   ตั้งไว้  60,000.-  บาท      เพื่อจ่าย
เป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตำบล  จำนวน  3 อัตรา   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ              (  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  )
1.2 หมวดค่าจ้างชั่วคราว ตั้งไว้รวม   177,360.-  บาท    แยกเป็น
1.2.1 ประเภทเงินเดือนหรือเงินที่จ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง    ตั้งไว้รวม  177,360.-  บาท       เพื่อจ่ายเป็น         
(1) ค่าตอบแทน (ค่าจ้าง) พนักงานจ้าง    ตั้งไว้   130,080.- บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
 (ค่าจ้าง) ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ     จำนวน  1  อัตรา  และพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน  1  อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ       ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน         งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  )
(2) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้าง     ตั้งไว้    47,280.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงิน

เพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ     จำนวน  1  อัตรา  
และพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน  1  อัตรา    ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ   ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน      งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  )
1.3 หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ   ตั้งไว้รวม   410,000.-บาท     แยกเป็น
ค่าตอบแทน     ตั้งไว้    125,000.-  บาท    ดังนี้  
1.3.1 ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   ตั้งไว้  20,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง    ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ        ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  )
1.3.2 ประเภทค่าเช่าบ้าน   ตั้งไว้ 50,000.- บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านสำหรับพนักงานส่วนตำบล      ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ      (  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน    งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  )
1.3.3 ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล    ตั้งไว้  50,000.- บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบล   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน    งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  )
1.3.4 ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบล     ตั้งไว้  5,000.- บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ  ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน    งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  )
              ค่าใช้สอย     ตั้งไว้    225,000.-   บาท    ดังนี้  
1.3.5 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    ตั้งไว้รวม   145,000.-  บาท   เพื่อจ่ายเป็น
(1) ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน   ตั้งไว้  50,000.- บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม
และค่าลงทะเบียนในราชการของพนักงานส่วนตำบลและผู้มีสิทธิอื่น ๆ ตามกฎหมาย   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ   (   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  )
(2) ค่าจ้างเหมาบริการ   ตั้งไว้  40,000.- บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ทั้งที่
เป็นเฉพาะค่าแรงงานและที่รวมค่าวัสดุและแรงงานเข้าด้วยกัน ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้างอย่างใด  และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง  เช่น ค่าจ้างเหมาจัดทำและ/หรือเขียนป้ายต่าง ๆ ค่าจ้างเหมาตัดหญ้าสองข้างถนนในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบล เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ      ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน    งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  )
(3) ค่าล้างฟิล์มและอัดขยายภาพ    ตั้งไว้  5,000.-  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าล้างฟิล์มและ
อัดขยายภาพในกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  )
(4) ค่าติดตั้งไฟฟ้า    ตั้งไว้  50,000.- บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาติดตั้งซ่อมแซมระบบ
ไฟฟ้าและอุปกรณ์สองข้างถนนและตามจุดชุมชนในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบล ซึ่งเป็นการซ่อมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์เดิมและ/หรือเปลี่ยนของใหม่แทน โดยรวมค่าวัสดุแรงงานค่าธรรมเนียม ค่าบริการเข้าด้วยกัน   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     (  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน    งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  )
1.3.6 ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  ตั้งไว้  30,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็น
(1)  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์     ตั้งไว้  30,000.- บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษา
หรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ต่าง ๆ เช่น คอมพิวเตอร์ ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    (  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน    งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  )
1.3.7 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  

ตั้งไว้  50,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็น
(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร     ตั้งไว้  50,000.- บาท เพื่อจ่าย
เป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการ ประชุม สัมมนา    อบรม ฝึกอบรม ศึกษาอบรม ทัศนศึกษาดูงาน ฯลฯ ของพนักงานส่วนตำบล     ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ               ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  )
            ค่าวัสดุ   ตั้งไว้   60,000.-  บาท  ดังนี้ 
1.3.8 ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน    ตั้งไว้  30,000.- บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุสำนักงาน 
เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ   ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน    งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  )
1.3.9 ประเภทค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่   ตั้งไว้  10,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุโฆษณา
และเผยแพร่ชนิดต่าง ๆ เช่น กระดาษโปสเตอร์ ผ้าสำหรับเขียนข้อความประชาสัมพันธ์ พู่กัน สี ฟิล์ม ฯลฯ      ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ      ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน     งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  )
1.3.10 ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์   ตั้งไว้ 20,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์
ชนิดต่างๆ เช่น แผ่นซีดี หมึกคอมพิวเตอร์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     (  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน      งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  )
        1.4  หมวดค่าสาธารณูปโภค  ตั้งไว้รวม   5,000.- บาท   แยกเป็น
1.4.1 ประเภทค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์ ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์
ตั้งไว้  5,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าโทรสาร ค่าธนาณัติ ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์ในกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน    งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  )
2. รายจ่ายเพื่อการลงทุน  ตั้งไว้รวม      2,079,000 .-    บาท     แยกเป็น
2.1 หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง   ตั้งไว้รวม     2,079,000.-    บาท   แยกเป็น
             ค่าครุภัณฑ์   ตั้งไว้      30,000  -     บาท
2.1.1
ครุภัณฑ์สำรวจ      ตั้งไว้         5,000   -     บาท

-     ค่าจัดซื้อเทปวัดระยะ    ตั้งไว้   5,000  -   บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเทปวัด ระยะแบบเทปไฟเบอร์ใยแก้ว    ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า   12   มม.    ยาวไม่น้อยกว่า      50    เมตร   จำนวน    1    ม้วน       ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ            (  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน     งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  )
3.1.2 ครุภัณฑ์การเกษตร       ตั้งไว้         25,000    -    บาท
-     ค่าจัดซื้อเครื่องเลื่อยโซ่ยนต์   ตั้งไว้      25,000  -   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องเลื่อยโซ่ยนต์   Weight   ไม่น้อยกว่า   6.6  kg.      Bar  length    ไม่น้อยกว่า  25 "      จำนวน    1  เครื่อง      ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ            (  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน     งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  )
              ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง    ตั้งไว้   2,049,000.-   บาท
1.โครงการบุกเบิกถนนสายนาบ่อ   หมู่ที่ 1   ตำบลอินคีรี อำเภอพรหมคีรี จังหวัดนครศรีธรรมราช 
ตั้งไว้ 34,900.-บาท  มีรายละเอียดดังนี้   พื้นที่เดิมเป็นถนนดิน  กว้างเฉลี่ย         2  เมตร  ยาว  50  เมตร  ให้ทำการถางป่าขุดตอ  (ขนาดกลาง)        ให้ได้ความกว้างเฉลี่ย  4   เมตร   ยาว  50  เมตร   และถมดินลูกรังยกระดับ   ให้ได้ความกว้างเฉลี่ย  3.50  เมตร                ยาว  50   เมตร  หนาเฉลี่ย  0.40  เมตร  ใช้ดินลูกรัง  จำนวนไม่น้อยกว่า   98  ลบ.ม.  พร้อมเกลี่ย ,บดอัด  และลงหินคลุกผิวจราจร  กว้างเฉลี่ย   3.50  เมตร  ยาว  50   เมตร   หนาเฉลี่ย   0.10   เมตร  ใช้หินคลุกจำนวนไม่น้อยกว่า   24.50  ลบ.ม.  พร้อมเกลี่ย,บดอัด  และฝังท่อระบายน้ำ  คสล.  มอก.  ชั้น  3  ขนาด  (  0.60  เมตร   จำนวน   1  จุดๆละ        6  ท่อน   พร้อมยาแนวท่อและถมหลังท่อ  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  จำนวน  1  ป้าย   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ               ( ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา     งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน  ) 
2.โครงการบุกเบิกถนนสายนาหมูดุด  -  ท่าแพ   หมู่ที่ 1  ตำบลอินคีรี   อำเภอพรหมคีรี 
จังหวัดนครศรีธรรมราช  ตั้งไว้  268,000.-บาท  มีรายละเอียดดังนี้   ช่วงที่ 1  ปรับพื้นทางให้ได้ความกว้างเฉลี่ย  5  เมตร  ยาว  250  เมตร    ช่วงที่ 2  พื้นที่เดิมเป็นป่ารกให้ทำการถางป่าขุดตอ  (ขนาดหนัก) ให้ได้ความกว้างเฉลี่ย  5   เมตร ยาว 250 เมตร       และถมดินลูกรังยกระดับทั้ง 2 ช่วง  ให้ได้ความกว้างเฉลี่ย 4  เมตร  ความยาวรวม         500  เมตร  หนาเฉลี่ย  0.25  เมตร ใช้ดินลูกรัง จำนวนไม่น้อยกว่า  700  ลบ.ม.  พร้อมเกรด,บดอัด  และลงหินคลุกผิวจราจร  กว้างเฉลี่ย    4    เมตร     ความยาวรวม   500   เมตร             หนาเฉลี่ย  0.10  เมตร  ใช้หินคลุกจำนวนไม่น้อยกว่า   280 ลบ.ม.  พร้อมเกรด,บดอัดและฝังท่อระบายน้ำ คสล.มอก.ชั้น 3 ขนาด ( 0.80  เมตร    จำนวน  2 จุดๆละ 6 ท่อน  พร้อมยาแนวท่อและถมหลังท่อ , ฝังท่อระบายน้ำ   คสล.   มอก. ชั้น  3  ขนาด  (  1.00   เมตร   จำนวน  1  จุด  ๆ  ละ   6  ท่อน   พร้อมยาแนวท่อและถมหลังท่อ    พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ         จำนวน   1   ป้าย    ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    ( ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา     งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน  ) 

3.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านกล้วย  หมู่ที่ 2   ตำบลอินคีรี  อำเภอพรหมคีรี 
จังหวัดนครศรีธรรมราช  ตั้งไว้ 293,000 .- บาท  โดยทำการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านกล้วย ผิวจราจร  กว้าง  4  เมตร  ยาว  170   เมตร  หนา  0.15  เมตร        ไหล่ทางลงหินคลุก กว้างข้างละ 0.50  เมตร    หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร ตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี   พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จำนวน 1 ป้าย   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    ( ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา     งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน  ) 

4.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายยางใช้  -  ป่ากิ่ว    หมู่ที่  3   ตำบลอินคีรี 
อำเภอพรหมคีรี จังหวัดนครศรีธรรมราช ตั้งไว้ 201,000.- บาท โดยทำการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายยางใช้  -  ป่ากิ่ว   ผิวจราจรกว้าง   4  เมตร   ยาว   110  เมตร    หนา  0.15  เมตร   ไหล่ทางลงหินคลุกกว้างข้างละ   0.50   เมตร   หนาเฉลี่ย  0.15  เมตร  และฝังท่อระบายน้ำ   คสล.มอก.  ชั้น  3  ขนาด  (  0.80  เมตร   จำนวน   1  จุดๆละ         7  ท่อน   พร้อมยาแนวท่อและถมหลังท่อ  ตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการจำนวน  1 ป้าย   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ            ( ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา     งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน  ) 

5.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายริมคลอง – บ้านจันพอ  หมู่ที่ 3  ตำบลอินคีรี        
อำเภอพรหมคีรี  จังหวัดนครศรีธรรมราช  ตั้งไว้  93,100 .-บาท  โดยทำการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายริมคลอง – บ้านจันพอ  ผิวจราจร    กว้าง 4 เมตร  ยาว 50 เมตร  หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางลงหินคลุกกว้างข้างละ 0.50 เมตร  หนาเฉลี่ย   0.15  เมตร       ตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  จำนวน 1 ป้าย       ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ  ( ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา     งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน  ) 

6. โครงการปรับปรุงถนนสายชลประทาน  หมู่ที่  4  ตำบลอินคีรี   อำเภอพรหมคีรี 
จังหวัดนครศรีธรรมราช ตั้งไว้ 299,000.-บาท มีรายละเอียดดังนี้ ปรับพื้นทางให้ได้ความกว้างเฉลี่ย  4  เมตร  ยาว  1,600  เมตร  และลงหินคลุกผิวจราจร   กว้างเฉลี่ย 4  เมตร        ยาว   1,600   เมตร   หนาเฉลี่ย  0.07  เมตร  ใช้หินคลุก   จำนวนไม่น้อยกว่า   627 ลบ.ม. พร้อมเกรด,บดอัด    พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  จำนวน   1  ป้าย   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ             ( ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา     งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน  ) 

7. โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน  บ้านบ่อตาพัน  หมู่ที่ 5  ตำบลอินคีรี  อำเภอพรหมคีรี 
จังหวัดนครศรีธรรมราช     ตั้งไว้ 259,000.- บาท  มีรายละเอียดดังนี้  1. เจาะบ่อบาดาล  ขนาด  ( 6"  ท่อ  พีวีซี  ชนิดปลายบาน  ชั้น  13.5  ความลึกไม่น้อยกว่า   80  เมตร           ปริมาณน้ำไม่น้อยกว่า   10   ลูกบาศก์เมตร / ชั่วโมง   จำนวน  1  บ่อ  ( ตามรายละเอียดของ  อบต. อินคีรี )  2.  ติดตั้งปั๊มน้ำบาดาล   ( ซับเมอส)  ขนาด  3HP220 V  ( มอเตอร์  Franklin  U.S.A.)  ปริมาณน้ำไม่น้อยกว่า   10    ลูกบาศก์เมตร / ชั่วโมง   ที่ความสูง        48  เมตร  พร้อมอุปกรณ์และดำเนินการติดตั้งจนใช้งานได้ดี   จำนวน  1  ชุด               (ตามรายละเอียดของ  อบต. อินคีรี )   3.  ติดตั้งระบบเติมอากาศ (Air Jet )  พร้อมอุปกรณ์และดำเนินการติดตั้งจนใช้งานได้ดี   จำนวน  1  ชุด   4.  ติดตั้งระบบไฟฟ้าจนใช้งานได้ดี  จำนวน  1  งาน  (ตามรายละเอียดของ  อบต. อินคีรี ) พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการจำนวน    1    ป้าย   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ   ( ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์   งานกิจการประปา   )
             8.โครงการบุกเบิกถนนสายศรีสมบูรณ์   หมู่ที่   6    ตำบลอินคีรี    อำเภอพรหมคีรี 
จังหวัดนครศรีธรรมราช  ตั้งไว้  168,000.- บาท  มีรายละเอียดดังนี้   ช่วงที่ 1  ถมคูเดิม กว้างเฉลี่ย  2   เมตร ยาว 90 เมตร  ลึกเฉลี่ย  1.20  เมตร  ใช้ดินลูกรัง จำนวนไม่น้อยกว่า   216   ลบ.ม.  ช่วงที่ 2  ปรับพื้นทางให้ได้ความกว้างเฉลี่ย   5   เมตร             ยาว   80   เมตร       ช่วงที่  3  พื้นที่เดิมเป็นป่ารกให้ทำการถางป่าขุดตอ   (ขนาดกลาง)    ให้ได้ความกว้างเฉลี่ย   5   เมตร   ยาว    60  เมตร และถมดินลูกรังยกระดับทั้ง 3 ช่วง ให้ได้ความกว้างเฉลี่ย 4 เมตร ความยาวรวม 230 เมตร หนาเฉลี่ย  0.30  เมตร ใช้ดินลูกรัง จำนวนไม่น้อยกว่า    386  ลบ.ม.  พร้อมเกรด,บดอัด  และลงหินคลุกผิวจราจร  กว้างเฉลี่ย  4   เมตร  ความยาวรวม   230   เมตร             หนาเฉลี่ย   0.10   เมตร  ใช้หินคลุกจำนวนไม่น้อยกว่า   128  ลบ.ม.  พร้อมเกรด,บดอัดและฝังท่อระบายน้ำ คสล.มอก.ชั้น 3 ขนาด ( 0.60  เมตร    จำนวน  3  จุดๆละ  6  ท่อน  พร้อมยาแนวท่อและถมหลังท่อ พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ         จำนวน   1   ป้าย    ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    ( ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา     งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน  ) 

9.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนายวุฒิ  -  จันพอ  หมู่ที่  6   ตำบลอินคีรี 
อำเภอพรหมคีรี   จังหวัดนครศรีธรรมราช  ตั้งไว้  135,000.- บาท  โดยทำการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนายวุฒิ  - จันพอ   ผิวจราจรกว้าง  5  เมตร                  ยาว  60 เมตร  หนา  0.15  เมตร ไหล่ทางลงหินคลุกกว้างข้างละ  0.50  เมตร  หนาเฉลี่ย  0.15  เมตร  ตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี     พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  จำนวน   1   ป้าย   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ  ( ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา     งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน  ) 

10.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายโรงเรียนบ้านเกาะวิทยา - มัสยิดบ้านน้ำใส  หมู่ที่ 7

ตำบลอินคีรี   อำเภอพรหมคีรี   จังหวัดนครศรีธรรมราช  ตั้งไว้  298,000.- บาท  โดยทำการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายโรงเรียนบ้านเกาะวิทยา – มัสยิดบ้านน้ำใส   ผิวจราจรกว้าง   4   เมตร    ยาว  180  เมตร    หนา  0.15  เมตร (ไม่มีไหล่ทาง )  ตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  จำนวน 1 ป้าย ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ      ( ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา     งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน  ) 

******************************
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี
อำเภอพรหมคีรี  จังหวัดนครศรีธรรมราช
*********

รายจ่ายงบกลาง
รายจ่ายงบกลาง   ตั้งไว้รวม   2,294,330 .-  บาท  แยกเป็น
1.  ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพัน       ตั้งไว้รวม      1,929,712.-    บาท     แยกเป็น 
(1) เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)

ตั้งไว้  84,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)  ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    ( ปรากฏในแผนงานงบกลาง    งานงบกลาง )
(2) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม    ตั้งไว้     143,712.-  บาท    เพื่อจ่ายเป็น         
เงินสมทบกองทุนประกันสังคมสำหรับพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานทั่วไป    ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    ( ปรากฏในแผนงานงบกลาง   งานงบกลาง )

(3) เงินทุนการศึกษา ตั้งไว้  120,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นทุนการศึกษาปริญญาโท  สำหรับ
พนักงานส่วนตำบล นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกและเลขานายก สมาชิกสภา อบต. หรือพนักงานจ้าง ผู้ซึ่งได้รับการคัดเลือกจาก อบต.ให้เข้ารับการศึกษาในหลักสูตรปริญญาโท และมีสิทธิได้รับ     ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ          ( ปรากฏในแผนงานงบกลาง   งานงบกลาง )

(5) เงินทุนการศึกษาต่อหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต ตั้งไว้  80,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็น
ทุนการศึกษาต่อหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาการศึกษาปฐมวัย  สำหรับครูผู้ดูแลเด็กเล็ก  2 ศูนย์ ๆ ละ  40,000.-   บาท     ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    ( ปรากฏในแผนงานงบกลาง     งานงบกลาง   )

(5) เงินทุนการศึกษา ตั้งไว้  60,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นทุนการศึกษาปริญญาตรี สำหรับ
พนักงานส่วนตำบล นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกและเลขานายก สมาชิกสภา อบต. หรือพนักงานจ้าง ผู้ซึ่งได้รับการคัดเลือกจาก อบต.ให้เข้ารับการศึกษาในหลักสูตรปริญญาตรีและมีสิทธิได้รับ   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ              ( ปรากฏในแผนงานงบกลาง   งานงบกลาง )

     (6) เงินทุนการศึกษาให้กับนักเรียน นักศึกษาและผู้ด้อยโอกาส   ตั้งไว้  20,000.-  บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินทุนการศึกษาแก่นักเรียน นักศึกษาและผู้ด้อยโอกาส ได้แก่ เด็กกำพร้า เด็กยากจนและคนพิการ ในเขตพื้นที่รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลอินคีรี   ซึ่งศึกษาในหลักสูตรที่สูงกว่าการศึกษาขั้นพื้นฐานหรือเทียบเท่า แต่ไม่สูงกว่าระดับปริญญาตรี ตั้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ 0808.2/ว 1365 ลงวันที่  30 เมษายน 2550   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    ( ปรากฏในแผนงานงบกลาง   งานงบกลาง )

(7)ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือสงเคราะห์และสวัสดิการผู้สูงอายุ    ตั้งไว้  1,074,000.-
บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพสำหรับผู้สูงอายุในตำบลอินคีรี รวม  179 คน ๆ ละ 500 บาท/เดือน   ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    ( ปรากฏในแผนงานงบกลาง              งานงบกลาง )

(8)ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือสงเคราะห์และสวัสดิการคนพิการ   ตั้งไว้ 294,000.- บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพ  สำหรับคนพิการที่ช่วยเหลือตนเองไม่ได้       ในตำบลอินคีรี  จำนวน 49 คนๆ ละ 500 บาท/เดือน    ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ     ( ปรากฏในแผนงานงบกลาง   งานงบกลาง )

(9) ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือสงเคราะห์และสวัสดิการผู้ป่วยเอดส์ ตั้งไว้ 12,000 -  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือสงเคราะห์และสวัสดิการผู้ป่วยเอดส์         ในตำบลอินคีรี    จำนวน  2  คน ๆ ละ  500 บาท/ เดือน     ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ          ( ปรากฏในแผนงานงบกลาง   งานงบกลาง )

(10) เงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่    
ตั้งไว้   42,000-  บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่     ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ          ( ปรากฏในแผนงานงบกลาง   งานงบกลาง )

2.   ประเภทเงินสำรองจ่าย    ตั้งไว้   364,618 .-   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณี
ฉุกเฉินหรือจำเป็นเร่งด่วน    และรายการที่ไม่ได้ตั้งงบประมาณไว้ในหมวดรายการใดหรือตั้งไว้แล้วแต่ไม่เพียงพอ      ตั้งจ่ายจากเงินรายรับ    ( ปรากฏในแผนงานงบกลาง   งานงบกลาง )
*******************************
ภาคผนวก
                                                                                                 ข้อบัญญัติ อบต.อินคีรี  2553 หน้า 1

